SENAI-

SCL/114/21
Sao Paulo, 19 de fevereiro de 2021

ESCLARECIMENTO

Pregdo Eletronico n.2 003/2021
Contratacao de empresa para realizagdao de Programa de Avaliagao da Educagao Profissional -
PROVEI

1) PERGUNTA
Ndo localizamos no Edital o valor de referéncia da licitagdo, seria possivel disponibilizar o
mesmo?

RESPOSTA
A empresa interessada deve elaborar sua proposta com base no quanto exigido no edital, sendo o
critério de julgamento da presente licitacdo, o menor preco, conforme o lote.

2) PERGUNTA

Anexo B, Item 2.3.3 - O item diz que a contratada deverd entregar 875 itens calibrados na
metodologia TRI para cada ocupacédio/habilitacéo indicada pelo SENAI/SP. No entanto, o Anexo
1l é apresentada a quantidade de itens para elaborag¢do por curso e modalidades. O somatdrio
dos itens do quadro corresponde a 875 itens, mas gera duvida quando confrontado com o texto
do item 2.3.3. Dessa forma, gostariamos de esclarecer: se o quantitativo total de itens que a
contratada deve elaborar e entregar ao SENAI é o apresentado no anexo IlI?

RESPOSTA
Sim, os itens que deverdo ser construidos nesta edicdo estdo referidos no anexo lll.

3) PERGUNTA

Anexo B, Itens 2.3.5 e 2.3.6 - Os referidos itens trazem a informagdo que serdo entregues pela
contratada 112 itensdelP e 112 itens de Matemdtica. No entanto, o item 4.1 informa
que deverdo ser construidos 70 itens de LP e 70 itens de MAT. Nesse sentido, pergunta-se: qual
quantitativo deve ser considerado?

RESPOSTA
Considerar o item 4.1.

4) PERGUNTA
Quando tratam da calibrag¢éo dos 875 itens novos no item 2.3.3 estdo se referindo a um pré-
teste? Qual o software estatistico utilizado para a calibragdo do banco de itens do SENAI SP?

RESPOSTA

N3do ha pré-teste. A calibragdo ocorre na aplicagdo e pela equalizacdo com os itens ja calibrados.

O software utilizado depende da empresa vencedora e as preferéncias de seus estatisticos e a
indicacdo de uso. O Senai ndo tem software pois contrata a empresa para este servico.

Para conhecimentos especificos ndo ha um esquema BIB Unico para todos os cursos, pois
depende de fatores que vdo desde o tamanho dos cursos ao tamanho dos itens existentes, velhos
e novos, por este motivo o item 4.8.3 menciona maximo e minimo de itens. A quantidade de
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questdes de Portugués e Matematica em cada caderno serd de 10 + 10 e deverdo ser blocos de
guestdes organizados em um esquema de BIBs, que garantam a avaliacdo das competéncias
previstas na matriz do SAEB e Prova Brasil. As combinagdes BIBs nestas duas areas, por possuir
um universo amplo de avaliacdo, posto que independe do curso avaliado, tém capacidade de
cobrir todo o espectro de habilidades nesta area de conhecimento.

Em outras palavras, depois de montado os blocos de conhecimentos especificos, que podem ser
em esquemas de 3 blocos e dois cadernos, estes serdo combinados com, por exemplo, um
esquema de 7 blocos e 5 cadernos de portugués e Matematica. Mas é importante ressaltar que a
proposicdo dos esquemas é de competéncia da empresa contratada e devera ser uma solugao
oferecida apds o monitoramento do Banco de Itens e da construgao dos novos itens.

O Banco de itens do SENAI encontra-se em arquivo eletrénico jd que ndo possuimos uma
plataforma para este fim, tampouco para a aplicacao de provas.

Espera-se que a empresa contratada seja expert em Avaliagdo em Larga Escala e que dé suporte
ao SENAI na proposicdo das solucdes especificas (estatisticas, construcdo de bibs, relatdrios,
pesquisas, fatores contextuais) e que sejam aderentes a cada curso avaliado neste escopo.

Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENALI)
Supervisdo de Compras e LicitacGes
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SENAI-

Edital do Pregéo Eletrénico n.° 003/2021
Normas Especificas
1. Preliminares

1.1. A presente licitacdo, na modalidade Pregao (Eletrénico), tipo menor preco, sera
regida pelo Regulamento de Licitacdes e Contratos do SENAI, Entidade de Direito Privado, e
por estas Normas Especificas.

1.2. O presente Edital e seus anexos, contendo todos os documentos, dados e
informacBes necessarios a elaboracdo da proposta poderdo ser obtidos na Supervisao de
Compras e LicitacBes - SCL, situada na Avenida Paulista, 1313, 2° andar, Bela Vista, Sdo
Paulo, SP, bem como no endereco eletrdnico www.licitacoes-e.com.br, onde se encontra o
link para o Sistema de Pregdo Eletrénico, no qual ocorrera a sessdo publica, realizada por
meio da Internet.

1.3. As regras e condicGes do presente Pregdo Eletronico estdo devidamente
explicitadas nestas Normas Especificas e nos seguintes anexos que integram este Edital:

Anexo A - | Modelo de Declaracdo sobre Emprego de Menor e outras informagdes

Anexo | —  Relacdo de Escolas e Cursos
Memorial | Anexo Il —  Relagdo de Cursos e Escolas
Anexo B - . - - ~
Descritivo | Anexo 111 - Quantidade de itens para elaboracdo por curso e
modalidade
Anexo IV - Quantidade de alunos avaliados por curso e semestre

Anexo C - | Modelo de Proposta Comercial

Anexo D - | Termo de Confidencialidade

Anexo E - | Minuta de Contrato

SCL

1.4. DefinicOes. Para fins desta licitagdo, consideram-se:

SENAI-SP:
Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI, Departamento Regional de Sao Paulo

Diretor Regional:
Autoridade maxima no ambito do SENAI-SP.

Comisséo de Licitag&o:

Comissao formada por 3 membros, que analisard e dara parecer técnico-financeiro sobre as
propostas e documentos apresentados, o qual sera encaminhado para aprovacdo na forma
regimental.

O Pregoeiro, formalmente designado, integrara a Comissao de Licitacéo.
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Proponente ou Licitante:

A empresa que apresentar proposta nesta licitacdo, previamente credenciada perante o
provedor do sistema eletronico.

2. Objeto e CondicOes de Participagdo

2.1. O objeto da presente licitacdo é a contratacdo de empresa para prestacao de
servigos em Avaliacdo Educacional, conforme Memorial Descritivo (Anexo B).

2.2. Poderdo participar desta licitagdo empresas cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto da presente licitacao.

2.3. Né&o serdo admitidas empresas:
a) reunidas sob regime de Consorcio;
b) gque possuam em seu quadro societario dirigente ou empregado do SENAI;

c) suspensas temporariamente do direito de licitar ou contratar com o SESI-SP ou
SENAI-SP;

d) relacionadas no banco de informagdes mantido pela Controladoria Geral da Uniéo
como inidéneo para participar de licitagdes ou de contratar com a Administragdo
Publica (tipo de sancdo: Inidoneidade — Lei Organica TCU, site para consulta:
http://www.portaltransparencia.gov.br/ceis/Consulta.seam);

e) estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

f) que estejam sob faléncia, em recuperacdo judicial ou extrajudicial, concursos de
credores, insolvéncia, em processo de dissolucdo ou liquidacao;

f.1) as sociedades que se encontram em recuperacdo judicial ou extrajudicial
deverdo apresentar certiddo vigente emitida pela instancia judicial competente, que
certifique que a interessada esta apta econémica e financeiramente a participar de
procedimento licitatorio; e

g) sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas como
aquelas que possuam diretores, sdcios ou representantes legais comuns e/ou utilizem
recursos materiais, tecnoldgicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que
ndo agem representando interesses comuns.

2.4. Serd garantido tratamento diferenciado e favorecido as microempresas e as
empresas de pequeno porte, na forma dos artigos 42 e 43, da Lei Complementar n® 123, de 14
de dezembro de 2006, este ultimo com a redacéo dada pela Lei Complementar n® 147, de 07
de agosto de 2014.
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3. Das InstrucGes as Proponentes

3.1. As Propostas Comerciais serdo recebidas por meio da Internet, no endereco
eletronico www.licitacoes-e.com.br, “Acesso Identificado”, onde se encontra o link para o
sistema de Pregao Eletrdnico, sendo que a abertura das propostas e inicio da sessdo publica de
disputa de precos ocorrerdao no dia e horario previsto no cronograma anexo.

3.1.1. Para todas as referéncias de tempo contidas neste Edital, sera
observado o horario de Brasilia/DF.

3.2 O Pregdo Eletrénico sera realizado em sessdo publica, por meio da internet,
sendo conduzido pelo Pregoeiro que cuidara do seu processamento e julgamento.

3.2.1. Para simples acompanhamento da licitacdo, o interessado
podera acessar na internet, por meio do endereco www.licitacoes-e.com.br,
onde se encontra o link para o sistema de Pregao Eletronico.

3.3. Os documentos poderdo ser apresentados em original, cdpias autenticadas,
copias simples, publicacdes em dérgdo de imprensa oficial (com a devida identificacdo e data),
inclusive aqueles emitidos pela Internet.

3.4. Os documentos deverdo estar validos na data de entrega.

3.5. A validade minima das ofertas serd de 90 (noventa) dias, contados da data de
abertura da sessao publica.

3.5.1. Havendo recursos, o prazo de validade das propostas sera
suspenso, reiniciando-se a contagem a partir da divulgacdo do resultado da
decisao.

3.6. A data base dos pre¢os sera a data de inicio da sesséo publica.

3.7. Os precos cotados e os valores faturados, em moeda corrente nacional, deverao

ser fixos e irreajustaveis, ndo sofrendo qualquer atualizagdo monetéria até o seu efetivo
pagamento.

3.8. Nos pregos propostos deverdo estar inclusos todos os custos incidentes, tais
como o IPI, ICMS, ISS e outros, quando for o caso.

3.9. Em caso de divergéncia entre os valores unitarios e os totais, prevalecerdo os
primeiros, e se houver divergéncia entre os valores por extenso e seus correspondentes em
algarismos, prevalecerdo os valores por extenso.

3.10. Né&o serdo aceitas opgOes para pagamento antecipado, sendo que as condic¢des
previstas estdo definidas no item 12 deste Edital.

3.11. Pela elaboracdo da proposta a proponente ndo terd direito a auferir qualquer
vantagem, remuneracao ou indenizagé&o.
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3.12. E facultado ao SENAI-SP, em qualquer fase da licitacdo, promover diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instru¢éo do processo.

3.12.1. As normas que disciplinam esta licitacdo serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacéo da disputa entre os interessados.

3.12.2. Se for comprovado o ndo atendimento aos requisitos desta
licitacdo a proponente serd inabilitada e/ou desclassificada, conforme o caso.

3.13. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital, a proponente que ndo o
fizer até 2 (dois) dias Uteis anteriores a abertura das propostas, por falhas ou irregularidades
que o viciariam,

3.14. Na hipotese de inabilitacdo e/ou desclassificacdo de todas as proponentes, 0
SENAI-SP poderd fixar novo prazo para apresentacdo de documentacdo ou de outras
propostas escoimadas das causas que implicaram na inabilitacdo ou desclassificagéo.

3.15. As condicdes estabelecidas neste Edital, no que se aplicar, fardo parte do
pedido correspondente, independentemente de transcricdo em seu texto.

3.16. O SENAI-SP podera por interesse proprio, devidamente justificado, cancelar a
presente licitacdo, no seu todo ou em parte, inclusive por vicio ou ilegalidade, de oficio ou
mediante provocacdo, bem como adid-la ou prorrogar o prazo para abertura das propostas,
sem que caiba as proponentes qualquer direito a reclamacao ou indenizacéo.

3.17. Eventuais esclarecimentos e/ou alteracBes serdo disponibilizados as empresas
exclusivamente no site do Banco do Brasil no endereco eletrénico www.licitacoes-e.com.br.

3.18. Do Credenciamento no Aplicativo Licita¢des

3.18.1. Para acesso ao sistema eletrénico, os interessados deverdo
dispor de chave de identificacdo e senha pessoal, ambas intransferiveis, obtidas
junto ao provedor do sistema eletrdnico (agéncias do Banco do Brasil S/A).

3.18.2. As pessoas juridicas ou firmas individuais deverdo credenciar
representantes, mediante a apresentacdo ao Banco do Brasil (agéncia de livre
escolha do interessado) de procuracdo por instrumento publico ou particular,
com firma reconhecida, atribuindo poderes para formular lances de precos e
praticar todos os demais atos e operagdes no sistema.

3.18.2.1. Em se tratando de socio, proprietario ou dirigente
da empresa proponente, devera ser apresentada ao Banco do
Brasil coOpia do respectivo Estatuto ou Contrato Social e
alteracdes, no qual estejam expressos 0s poderes para exercer
direitos e assumir obrigacdes.
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4.1.
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3.18.3. A chave de identificacdo e a senha terdo validade de 1 (um) ano
e poderdo ser utilizadas em qualquer Pregdo Eletrénico, salvo quando
canceladas por solicitacdo do credenciado ou por iniciativa do SENAI-SP,
devidamente justificada.

3.18.4. E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha,
bem como seu uso em qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu
representante, ndo cabendo ao SENAI-SP a responsabilidade por eventuais
danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.18.5. O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal
junto ao sistema eletrénico implica a responsabilidade legal pelos atos
praticados e a presuncdo de capacidade técnica para realizacdo das transacdes
inerentes ao Pregdo Eletrénico.

Da Participacdo

3.19.1. A participacdo no certame se dard por meio da digitacdo da
senha pessoal e intransferivel do representante credenciado e subseqiente
encaminhamento da proposta de precos, exclusivamente por meio do sistema
eletrbnico, observando as datas, prazos, horario limite e demais condicdes e
especificacdes estabelecidos pelo instrumento convocatério.

3.19.1.1. A informacdo dos dados para acesso deve ser
feita na pagina inicial do site, opgao “Acesso Identificado”.

3.19.2. O encaminhamento da proposta por meio eletrénico pressupde o
pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacdo e classificacdo
previstas neste Edital. O fornecedor sera responsavel por todas as transacdes
que forem efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como
firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

3.19.3. Cabera a Proponente acompanhar eventuais alteragcdes de
datas/horarios, esclarecimentos, erratas e outras comunicac¢des, bem como as
operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do pregdo, ficando
responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia
de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

Da Proposta no Sistema Eletrénico

Ao apresentar sua proposta por meio eletrénico, conforme o item 3.18, e ao

formular lances, o licitante, concorda com as seguintes condi¢es:

SCL

4.1.1. O objeto deverd atender a todas as especificacbes constantes
deste Edital e anexo(s).
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4.1.2. Preco total do servigo, conforme Modelo de Proposta
Comercial (Anexo C), considerando os impostos diretos e_indiretos, taxas,
contribuicdes, fretes, seguros e quaisquer outras incidéncias fiscais e/ou
tributarias e demais custos e despesas incidentes na prestacdo do servico.

Da Abertura das Propostas

A partir do horario previsto no cronograma anexo a este Edital, tera inicio a

sessdo publica do Pregdo Eletronico, com a divulgagédo das propostas de precos recebidas.

6.

6.1.

Do Julgamento, da Fase de Lances e da Aceitacdo das Propostas

A critério da Comisséo de Licitacdo, poderdo ser relevados erros ou omissdes

formais, de que ndo resultem prejuizo para o entendimento das propostas.

6.2. Né&o serdo consideradas as propostas:

- que apresentem preco global ou unitario simbolico, irrisério ou de valor zero,
incompativeis com os precos de mercado, ainda que ndo se tenha estabelecido
limite minimo.

6.3. O julgamento desta licitagdo sera feito pelo critério de “menor pre¢o” por lote.
6.3.1. A composicao dos lotes e os valores minimos de reducéo entre
0s lances séo:

REDUCAO MINIMA ENTRE OS REDUGAO MINIMA
LOTE ITENS |LANCES SUBSEQUENTES DA MESMA| EM RELACAO AO
PROPONENTE MELHOR LANCE
01 01 R$ 4.000,00 R$ 4.000,00
6.4. Avaliacdo das Propostas

SCL

6.4.1. Todos os céalculos serdo realizados com duas casas decimais,
desprezando-se sempre a fragdo remanescente.

6.4.2. As propostas serdo classificadas em ordem crescente.

6.4.3. A Comissdo analisard as propostas de precos encaminhadas,
desclassificando aquelas que ndo estiverem em consonancia com o estabelecido
pelo instrumento convocatorio, cabendo ao pregoeiro registrar e disponibilizar
a decisdo no sistema eletrébnico para acompanhamento em tempo real pelos
licitantes.

6.4.4. Da desclassificagdo das propostas de preco somente cabera pedido de
reconsideracdo a propria Comisséo, a ser apresentado exclusivamente por meio
do sistema eletrénico, acompanhado da justificativa de suas razbes, no prazo
méximo de 30 (trinta) minutos a contar do momento em que vier a ser
disponibilizada no sistema eletrénico.
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6.4.5. A Comissdo de Licitacdo decidira no mesmo prazo, salvo
motivos que justifiguem a sua prorrogacao, cabendo ao pregoeiro registrar e
disponibilizar a decisdo no sistema eletrénico, para acompanhamento em
tempo real pelos licitantes.

6.4.6. Da decisdo da Comissdo de Licitacdo relativa ao pedido de
reconsideracdo ndo cabera recurso.

6.4.7. A validade da licitacdo ndo ficar& comprometida, se
inviabilizada a fase de lances, em razdo da apresentacdo e/ou classificacdo de
apenas uma empresa.

6.4.8. A hipétese prevista no item 6.4.7, devera, para ter validade, ser
justificada pela Comissdo de Licitacdo, inclusive quanto ao preco, a ser
ratificado pelo Sr. Diretor Regional do SENAI-SP.

Da Fase de Lances

6.5.1. Aberta a etapa competitiva, os representantes dos fornecedores
deverdo estar conectados ao sistema para participar da sessao de lances. A cada
lance ofertado o participante serd imediatamente informado de seu recebimento
e respectivo horario de registro e valor.

6.5.2. Iniciada a fase de lances, os autores das propostas classificadas
poderdo oferecer lances sem restricbes de quantidade ou de qualquer ordem
classificatoria ou cronoldgica especifica, mas sempre inferior ao seu Gltimo
lance ofertado, seguindo as instru¢des do item 6.5.5.

6.5.3. Todos os lances oferecidos serdo registrados pelo sistema
eletrbnico, que estard sempre indicando o lance de menor valor para
acompanhamento em tempo real pelos licitantes.

6.5.4. O sistema ndo identificard os autores dos lances aos demais
participantes, durante o transcurso da sessao publica.

6.5.5. Por iniciativa do pregoeiro, o sistema eletrénico emitira aviso de
que terd inicio periodo randémico de até 30 (trinta) minutos para o
encerramento da fase de lances, findo o qual estard automaticamente encerrada
a recepcdo de lances.

6.5.5.1. Esse periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos

tera duracdo aleatoriamente determinada pelo sistema, sem
interferéncia do pregoeiro.
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6.5.6. Durante toda a disputa, as proponentes que efetuarem lances
deverdo observar o valor estipulado para reducdo minima entre os lances
subsequentes, em relacdo ao seu lance anterior e em relacdo ao melhor lance
registrado, para cada lote do Edital, informada no item 6.3.1.

6.5.6.1. Durante esse periodo, o intervalo minimo entre
os lances enviados pelo mesmo licitante e em relacdo ao
melhor lance ndo podera ser inferior a 20 segundos.

6.5.7. Encerrada a disputa, o Pregoeiro podera encaminhar, pelo sistema
eletronico, contraproposta diretamente ao proponente que tenha apresentado o
lance de menor preco, para que seja obtido preco melhor, e bem assim, decidir
sobre sua aceitacao.

6.5.8. O sistema informara a proposta de menor preco imediatamente
apos o encerramento da etapa de lances ou, quando for o caso, apds negociacao
e decisao pelo Pregoeiro acerca da aceitacdo do lance de menor valor.

Ultrapassada a fase compreendida pelos subitens 6.5.7 e 6.5.8, 0o Pregoeiro

determinara ao proponente que tenha apresentado o lance de menor preco, o0 encaminhamento,
preferencialmente, por meio eletrénico, através do e-mail: licitacoes@sesisenaisp.org.br:

SCL

a) da proposta escrita devidamente preenchida, datada e assinada,
contendo:

o valores unitarios/totais, conforme Modelo de Proposta Comercial
(Anexo C), e

o especificacdes dos servigos ofertados.

b) dos documentos de habilitacdo constantes do item 7 deste Edital.

6.6.1. O prego global da proposta comercial escrita devera ser o
mesmo ofertado por lance durante a disputa eletrénica, salvo se houver
tratativas realizadas com o Pregoeiro, para obtencdo de preco menor.

6.6.2. Tais documentos, originais ou em cépias, deverao ser entregues
em até 24 (vinte e quatro) horas apés a solicitagdo do Pregoeiro.

6.6.3. Quando solicitada pela Comissédo de Licitacdo, a proposta da
empresa arrematante sera encaminhada aos técnicos do SENAI-SP, para
confirmacéo do atendimento das especificacdes solicitadas no Edital, podendo
ser exigidos esclarecimentos ou informagdes complementares.

6.6.3.1. A inobservancia da(s) exigéncia(s), no prazo de

48 (quarenta e oito) horas, resultard na desclassificacdo da
proposta para o(s) lote(s) correspondente(s).
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7. Da Habilitacao
7.1 Documentos para Habilitacéo:
7.1.1. Declaracdo de que ndo possui, em seu quadro de pessoal,

empregados menores e outras informac@es, conforme modelo Anexo A.
7.1.2. Qualificacdo Técnica:

a) portfolio com uma breve descricdo da organizacdo da empresa, data de criacdo, alem
de resumo de sua experiéncia recente em servicos de natureza semelhante ao objeto da
licitacdo,

al) os portfélios podem ser apresentados por meio eletrdnico
(licitacoes@sesisenaisp.org.br), web site ou por postagem a Avenida Paulista,
1313, 2° andar, Bela Vista, S&o Paulo, SP, CEP 01311-923, na Supervisao de
Compras e Licitacbes — SCL.

b) atestado ou declaracdo, cOpia autenticada ou simples, expedido por pessoa juridica de
direito publico ou privado que comprove a experiéncia da empresa no mercado, com atuagao
na area de Avaliacdo Educacional em Cursos Técnicos ou Cursos de Graduagdo Bacharelado
ou Cursos de Graduagdo Tecnoldgico ou que tenha participado de processos de avaliagdo com
natureza igual ou semelhante a0 ENADE (Exame Nacional de Desempenho de Estudantes),
demonstrando ter realizado trabalhos nessa area junto a(s) instituicdo(des) ou sistema(s) de
ensino(s) atendido(s);

c) atestado ou declaracdo, cdpia autenticada ou simples, de capacidade técnica expedido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove sua capacidade técnica e logistica
de ter realizado com o uso da metodologia TRI aplicagdo de Avaliacdo Educacional de no
minimo 5.000 alunos e comprove ter realizado formacao de especialistas para elaboracdo de
itens, elaboracdo minima de 300 itens de Avaliacdo Educacional, ter realizado Pesquisas
Contextuais Educacionais em Institui¢des de Ensino.

7.1.3. Habilitacdo Juridica:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por a¢Ges, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

c) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades simples ou civis, acompanhada de
prova da diretoria em exercicio.

7.14. Qualificacdo Econdmico-financeira:

a) Certiddo negativa de faléncia, recuperacdes judiciais e extrajudiciais expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica ou, se estrangeira, da filial ou sua representante no
Brasil.
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a.l)  As certidbes deverdo explicitar prazo de validade;

a.2) Caso as certiddes ndo explicitarem o prazo de validade, sera aceita como valida aquela
que foi emitida hd menos de 180 (cento e oitenta) dias da data de recebimento das propostas.
a.3) As sociedades que se encontram em recuperacdo judicial ou extrajudicial deverdo
apresentar certiddo vigente emitida pela instancia judicial competente, que certifique que a
interessada esta apta econdmica e financeiramente a participar de procedimento licitatorio e
assumir obrigacgdes contratuais correspondentes.

7.15. Regularidade Fiscal:
a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) prova de inscricdo no cadastro de contribuinte municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

c) prova de inscricdo no cadastro de contribuinte estadual, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

d) prova de regularidade para com a Fazenda Nacional (certiddo negativa de debitos relativos
aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido), que abrangem as contribuicdes
previdenciarias;

e) prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede do licitante,
consubstanciada na Certiddo expedida pela Secretaria de Estado dos Negdcios da Fazenda
e/ou Procuradoria Geral do Estado;

f) prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, referente a tributos mobiliarios do
domicilio ou sede do licitante;

g) prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico FGTS, do
domicilio ou sede do licitante.

Obs.: Seréo aceitas certiddes positivas com efeito de negativa.

7.2. A Comissdo de Licitagdo, antes de declarar o vencedor, promoverd a
verificacdo da documentacéo relativa a habilitacdo do licitante que, na ordenacdo feita pelo
pregoeiro, apresentou 0 menor preco.

7.3. Eventuais falhas, omissbes ou outras irregularidades nos documentos de
habilitagéo, poderdo ser saneadas, inclusive mediante:

a) substituicéo e apresentacdo de documentos ou,

b) verificacdo efetuada por meio eletrdnico habil de informagdes.

7.4. Na constatacdo das situagOes previstas no item 2.3, as proponentes serdo
inabilitadas.
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7.5. A verificacdo sera certificada pelo Pregoeiro e deverdo ser anexados aos autos
os documentos passiveis de obtencdo por meio eletronico, salvo impossibilidade devidamente
justificada.

7.6. O SENAI-SP ndo se responsabilizard pela eventual indisponibilidade dos
meios eletrénicos, no momento da verificacdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e ndo sendo
apresentados os documentos alcancados pela verificacdo, a licitante sera inabilitada.

7.7. Se a licitante classificada em primeiro lugar for inabilitada, ou na hipdtese de
descumprimento de qualquer outra exigéncia estabelecida no instrumento convocatorio, o
Pregoeiro examinara a oferta subsequente de menor preco, negociara com o seu autor, decidira
sobre a sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as condi¢des de habilitacdo e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma oferta aceitavel cuja autora atenda os requisitos de
habilitacdo, caso em que sera declarada vencedora.

7.8. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitagdo previstos neste Edital, a
proponente serd habilitada e declarada vencedora do certame.

7.9. Declarado o licitante vencedor pela Comissdo de Licitacdo, o pregoeiro
consignara esta decisao e 0s eventos ocorridos em ata propria, que sera disponibilizada pelo
sistema eletronico, a todos os licitantes.

8. Dos Recursos

8.1. Cabera recurso ao Presidente da Comissdo de Licitacdo, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contra a decisdo que declarar o licitante vencedor, nos termos previstos no
Regulamento de Licitacbes e Contratos do SENAL.

8.2. Ao final da sessdo de lances, declarado o vencedor, qualquer proponente
podera, motivadamente, manifestar a intencédo de recorrer.

8.3. Esta manifestacdo se fara com o registro da sintese de suas raz8es, em campo
préprio do sistema eletrdnico, devendo juntar memoriais no prazo previsto no item 8.1,
devendo ser entregues na Supervisdo de Compras e Licitagdes - SCL, situada na Avenida
Paulista, 1313, 2° andar, Bela Vista, S&o Paulo, SP.

8.4. A falta de manifestacdo imediata e motivada da proponente, bem como a ndo
apresentacdo de memoriais fundados naquelas razdes, ou documentos que instruam o recurso,
no prazo previsto no item 8.1, importara na decadéncia do direito de recurso.

9. Da Homologagéo

Realizado o julgamento final, sendo declarado o licitante vencedor e ndo havendo recursos, ou

julgados estes, o processo sera encaminhado ao Diretor Regional do SENAI-SP, para
apreciacdo, homologacéo e adjudicagédo do resultado da licitagéo.
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10.1. Apbs a adjudicacdo e homologacdo desta licitacdo, a proponente vencedora
sera notificada para comparecer em local designado para assinar o contrato.

10. Da Contratacao

10.1.1. A proponente vencedora devera efetuar e/ou atualizar o Cadastro em até
5 (cinco) dias, junto a SCL/Cadastro. A relacdo dos documentos encontra-se
disponivel nos “sites”: www.sesisp.org.br e/ou www.sp.senai.br. Os
documentos deverdo ser encaminhados, preferencialmente por meio eletrénico
em arquivo PDF para cadastro@sesisenaisp.org.br.

10.2. Por ocasido da comunicacdo do resultado do certame, a proponente vencedora
deverd indicar o(s) representante(s) legal(is) ou o(s) procurador(es) que firmara(&o) o contrato,
apresentando nessa mesma ocasido os respectivos documentos comprobatorios.

Na hipotese de ter havido modificacdo do(s) representante(s) legal(is) ou do(s) procurador(es)
até a data da assinatura do contrato, a proponente vencedora devera proceder nos termos do
item 10.2.

10.3. Caso a proponente vencedora ndo atenda a convocagdo para assinar o contrato
no prazo estabelecido, ou ndo efetue seu cadastro, 0 SENAI-SP podera convocar a proponente
subsequente, na estrita ordem de classificacdo das propostas, e negociar 0s valores e
condicdes, e assim sucessivamente, ou realizar nova licitacdo, sem prejuizo de aplicacdo das
penalidades previstas no item 13.

10.4. Antes da assinatura do contrato, o SENAI-SP podera desclassificar a
proponente vencedora, caso tenha conhecimento de qualquer fato anterior ou posterior ao
julgamento desta licitagdo que venha desabona-la técnica, financeira ou administrativamente,
ndo lhe cabendo direito a qualquer reclamacao, indenizacdo ou ressarcimento, sem prejuizo de
aplicacdo das penalidades previstas no item 13.

10.5. O contrato vigorara pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser
renovado por meio da elaboracdo de Termo Aditivo, nos termos do previsto nos arts. 26 §
unico e 29 do Regulamento de Licitagdes e Contratos do SENAI.

10.5.1. Fica convencionado que na hip6tese de prorrogacdo do prazo
contratual, podera, a critério das partes, apds o 12° més de vigéncia do ajuste,
ser aplicado o reajustamento de preco com base no indice IPCA/IBGE,
acumulado no periodo dos dltimos 12 meses, relativo ao més anterior do
término de vigéncia do contrato ou, mediante concordancia entre as partes,
referente ao segundo més anterior ao vencimento do contrato, ou, ainda, por
outro indice que venha a substitui-lo, caso haja a sua extingéo.

11. Do Recebimento e garantia dos servicos
11.1. A contratada se obriga a:

11.1.1. Executar o0s servicos, objeto da licitacdo, de acordo com as
especificacdes definidas neste Edital.
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11.1.2. Responsabilizar-se, em carater exclusivo, pela execucao dos servicos.
11.1.3. Solucionar eventuais falhas, sem 6nus ao SENAI-SP.

11.1.4. Arcar com eventuais custos de transporte, estadia, alimentagéo e outros
necessarios a execucao dos servicos.

11.1.5. Notificar o SENAI-SP, por escrito, caso ocorra qualquer fato que
impossibilite 0o cumprimento das clausulas contratuais dentro dos prazos
previstos.

A contratada devera considerar a vistoria e aceitacdo dos servicos, se for o

caso, por técnicos do SENAI-SP, em local a ser definido de comum acordo.

12.

12.1.

11.2.1. Os servicos inerentes a este contrato serdo conduzidos sob a
fiscalizacdo da Geréncia de Planejamento e Avaliacdo — GPA, do SENAI-SP,
que indicara funcionario(s) que exercera(do) a funcédo de gestor(es) de contrato,
responsavel(is) por acompanhar a execucdo, as etapas e prazos determinados,
conferir os documentos e relatérios pertinentes, atestar a realizacdo dos
servigos para liberacdo dos pagamentos correspondentes.

Do Pagamento

O(s) pagamento(s) sera(ao) efetuado(s) em 03 (trés) parcelas, conforme

detalhado nos itens 12.1.1 a 12.1.3, por meio da apresentacdo, pela Contratada, da nota
fiscal/fatura a Geréncia Sénior Contabil e Financeira — GSCF, localizada na Avenida Paulista,
1313, 2° andar, Bela Vista, Sdo Paulo, SP.

SCL

12.1.1. a primeira parcela, correspondente a 20% (vinte por cento) do valor total, sera
paga no prazo de até 20 (vinte) dias Uteis ap6s a validacdo dos relatérios de aplicacdo
pela Geréncia de Planejamento e Avaliacdo do SENAI-SP dos Questionarios de
percepcdo alunos concluintes do 1° semestre de 2021 e dos Testes cognitivos CAI e
CT do 1° Semestre de 2021, com previsdo de realizacdo em maio e junho de 2021,
respectivamente;

12.1.2. a segunda parcela, correspondente a 40% (quarenta por cento ) do valor total,
sera paga até 20 (vinte) dias uteis apds a validacdo dos relatorios de aplicacdo pela
Geréncia de Planejamento e Avaliacdo do SENAI-SP, dos Questionarios de percepcao
alunos concluintes do 2° semestre de 2021, dos Testes cognitivos CAI, CT e CST do 2°
Semestre de 2021 e da Pesquisa Qualitativa em 24 escolas indicadas pelos
especialistas do SENAI de Boas Praticas e fatores de alto desempenho, com previsao
de realizacdo em setembro, outubro e novembro/2021, respectivamente; e

12.1.3. a terceira parcela, correspondente a 40% (quarenta por cento) do valor total,
que serd paga no prazo de até 20 (vinte) dias Uteis ap0Os entrega e validagéo, pela
Geréncia de Planejamento e Avaliacdo do SENAI-SP, dos relatorios de resultados dos
testes cognitivos em forma eletrénica dos avaliados no 1° e 2° semestre de 2021 e
entrega e validacdo dos relatorios conclusivos dos questionarios de percepcdo dos
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alunos avaliados no 1° e 2° semestre de 2021 e relatérios de Boas Praticas, com
previsdo de entrega em margo/2022.

12.2. Fica vedada a negociacdo de duplicatas com terceiros, bem como o desconto
ou a promocao de cobranca através da rede bancaria.

12.3. Os pagamentos serdo efetuados através de depdsito bancéario. Para tanto,
deverdo ser encaminhadas, obrigatoriamente, as duplicatas e/ou recibos devidamente quitados.

Né&o deverdo ser emitidos boletos bancarios, bem como, ndo é permitido negociar os titulos.

12.4. Os demais procedimentos para encaminhamento e pagamento dos servicos
objeto deste Edital s&o os definidos na respectiva minuta de contrato.

13. Das Penalidades

13.1. O descumprimento de quaisquer das clausulas contratuais estabelecidas neste
ajuste acarretard a aplicacdo de multa no percentual de 2% (dois por cento) sobre o valor total
global deste contrato.

13.2. A parte que der motivo a rescisdo, por descumprimento das clausulas e
condicBes constantes do contrato, incorrera no pagamento, a parte inocente, da multa
contratual equivalente a 10% (dez por cento) do valor global do contrato, ressalvado o direito
ao credor de exigir indenizacao por prejuizo excedente, nos termos do paréagrafo Unico do art.
416 do Cdadigo Civil.

13.3. O inadimplemento total ou parcial das obrigaces contratuais assumidas pela
Contratada, dard ao SENAI-SP o direito de rescindir unilateralmente o contrato, sem prejuizo
de outras penalidades previstas no instrumento convocatdrio ou neste ajuste, inclusive a de
suspensdo do direito de participar de procedimento licitatorio junto ao SESI-SP e ao SENAI-
SP por prazo ndo superior a 02 (dois) anos, impedimento esse extensivo as pessoas fisicas que
constituiram a pessoa juridica, as quais permanecem impedidas de licitar enquanto
perdurarem as causas da penalidade, independentemente de nova pessoa juridica que vierem a
constituir ou de outra em que figurem como sécios, e as pessoas juridicas que tenham socios
comuns com as pessoas fisicas acima mencionadas.

13.4. As penalidades aqui previstas sdo independentes, ndo excludentes e poderdo
ser aplicadas cumulativamente, quando for o caso.

14, Casos Omissos
Qualquer caso omisso no decurso desta licitacdo serd dirimido pela Comissdo de Licitacéo e
produzira seus efeitos.

Séo Paulo, 02 de fevereiro de 2021.

Servico Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI
Supervisdo de Compras e Licitacdes - SCL
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CRONOGRAMA
PREGAO ELETRONICO N.° 003/2021

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS EM AVALIACAO
EDUCACIONAL

Eventos Datas

Publicacdo do aviso 02/02/2021

A partir de 02/02/2021
(site: www.licitacoes-e.com.br)

De 02/02/2021 até 12/02/2021
e-mail: licitacoes@sesisenaisp.org.br

Retirada do edital

Formulacéo de davidas

A partir da retirada do edital até 01 (uma)

Registro de proposta no site hora antes da sesséo de disputa

Abertura das propostas — meio eletrénico 22/02/2021 as 8h30

Inicio da sessdo publica de disputa de pregos | 22/02/2021 as 9h30

Obs.: Participardo da sessdo os licitantes que registrarem suas propostas até 01 (uma) hora antes da
sessdo de disputa de pregos.
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Prezados Senhores

Com o objetivo do aprimoramento continuo de nossos processos licitatorios, solicitamos a
V.Sas. a gentileza de encaminhar-nos justificativa, no caso dessa empresa nao participar desta
licitacdo.

A justificativa e davidas poderdo ser enviadas pelo e-mail licitacoes@sesisenaisp.org.br.

Informacdes cadastrais poderdo ser obtidas com o Sr. Lauro, pelo telefone (11) 3146-7647,
e/ou nos sites www.sesisp.org.br e www.sp.senai.br.

Informacbes sobre o andamento deste pregdo podem ser obtidas com a Pregoeira
Cristiane de Jesus Vianna, pelo telefone (11) 3146-7631.

Agradecemos antecipadamente pela atencéo.

Atenciosamente

Supervisdo de Compras e Licitaces - SCL
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ANEXO A

MODELO DE DECLARAQAO SOBRE EMPREGO DE MENOR E OUTRAS
INFORMACOES (usar papel timbrado da empresa)

Ao
Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI)

PREGAO ELETRONICO N.° 003/2021

DADOS DA EMPRESA

Razdo Social:
Endereco completo:
Telefone/Fax: | E-mail:
CNPJ:

SOCIOS E ADMINISTRADORES
Nome: Qualificagdo:
Nome: Qualificacdo:
Nome: Qualificacdo:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL
Nome: Cargo:
CPF: RG:
Telefone/Fax: E-mail:
DADOS DO CONTADOR OU DA EMPRESA DE CONTABILIDADE

Nome do Contador: CRC:
Raz&o Social: | CNPJ: CRC do responsével:

DADOS BANCARIOS DA EMPRESA PARA PAGAMENTO
(se houver possibilidade de pagamentos em mais de uma conta, lista todas as possiveis)

Banco: | Agéncia: | Conta Corrente:

SCL

Declaramos sob as penas da Lei, para fins do Processo de Licitagdo acima referido:

a) Qque na composicao societaria ndo existe participacdo de dirigentes ou empregados do SENAI-
SP;

b) que na composicdo societaria ndo existe participacdo de dirigentes ou sécios de qualquer
outra licitante participante do referido certame;

c) que aelaboracdo da proposta é de nossa responsabilidade;

d) que ndo empregamos menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem
menores de 16 anos, em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14 anos;
e

e) que concordamos com a Politica de Protecdo de Dados Pessoais e Privacidade do SENAI-SP,
disponibilizada no link https://privacidade.sp.senai.br/

(Local e Data)

(Nome completo e assinatura do representante legal)
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ANEXO B

SCL

MEMORIAL DESCRITIVO
1. DO OBIETO
1.1. Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos em avaliagao educacional.
2. DO ESCOPO DOS SERVICOS A SEREM CONTRATADOS.

2.1. A avaliacdo da educacdo profissional deverd ser realizada em escolas da rede do Servico
Nacional de Aprendizagem Industrial, Departamento Regional de S3do Paulo, SENAI-SP, que
ministram cursos de aprendizagem industrial — CAl, cursos técnicos — CT e cursos superiores de
tecnologia — CST dispostos no anexo | desse memorial.

2.2, Somente para os cursos técnicos, deverdo ser consideradas duas populacdes distintas,
definidas pelas seguintes caracteristicas:

2.2.1. Alunos que frequentam, concomitantemente, o ensino médio em escolas do
Servico Social da Industria, Departamento Regional de S3o Paulo, SESI-SP, participantes
do Programa Educac¢do Basica do SESI articulada com a Educagdo Profissional do SENAI —
Programa EBEP e

2.2.2. Alunos que frequentam, concomitantemente, o ensino médio ou com o ensino
médio completo, oriundos da comunidade, em geral, e da comunidade empresarial, em
particular.

2.3. Nesse escopo, a avaliacdo da educagado profissional devera envolver:

2.3.1. Construgao de itens para os cursos do SENAI-SP, indicados no anexo Ill, com
vistas a realizar verificacdo, por meio da aplicagdo de provas tedricas, dos conhecimentos,
habilidades e atitudes inerentes ao trabalho de alunos concluintes; inserir itens
construidos e hospedar o BANCO DE ITENS DO SENAI-SP em plataforma propria durante a
realiza¢do da avaliagdo.

2.3.2. A CONTRATADA devera orientar, em conjunto com a Supervisdao de Avaliagdo do
SENAI-SP, os especialistas do SENAI-SP (para os cursos de Aprendizagem e Técnicos) e os
especialistas indicados pela prépria contratada (para Cursos Superiores) na construgdo de
875 itens de conhecimentos, habilidades e atitudes inerentes ao trabalho, com base na
matriz de referéncia, para cada ocupacdo/habilitacdo indicada pelo SENAI-SP.

2.3.3. A CONTRATADA devera entregar 875 itens calibrados na metodologia TRI - Teoria
de Resposta ao Item para cada ocupacdo/habilitacdo indicada pelo SENAI-SP realizando a
equalizagdo dos itens com os ja calibrados presentes no BANCO DE ITENS DO SENAI-SP.
Para rodar a TRI considera-se uma POPULACAO MIiNIMA DE 150 ALUNOS. Esta populacdo
podera ser conseguida, em alguns cursos, somando-se a populagdo do 12 e 22 semestres
de 2021.
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2.3.4. A CONTRATADA devera disponibilizar os conjuntos de itens organizados em BIB
(Blocos Incompletos Balanceados), por meio eletronico para os Cursos Técnicos, Cursos
Superiores Tecnolégicos e Cursos de Aprendizagem Industrial, orientar sua aplicagao,
proceder a correcdo, processar, apurar e analisar os resultados a luz da TRI. Para os
Cursos Superiores Tecnoldgicos a aplicagdo, correcao apuragao e analise deve ser realiza
conforme metodologia ENADE.

2.3.5. A CONTRATADA devera entregar 112 itens de Matemadtica parametrizados na
escala do SAEB, sendo 56 itens do 92 Ensino Fundamental, para o CAl e 56 itens para o 32
Ensino Médio para o Curso Técnico.

2.3.6. A CONTRATADA devera entregar 112 itens de Lingua Portuguesa parametrizados
na escala do SAEB, sendo 56 itens do 92 Ensino Fundamental, para o CAl e 56 itens para o

32 Ensino Médio para o Curso Técnico.

Verificacdo, por meio da aplicacdo de provas tedricas, dos conhecimentos, habilidades e

atitudes inerentes ao trabalho de alunos concluintes.

SCL

2.4.1. A CONTRATADA deverd produzir provas de conhecimentos, habilidades e
atitudes inerentes ao trabalho para cada ocupacdo/habilitacdo indicada pelo SENAI-SP,
observando as seguintes especificidades:

2.4.1.1. Construcao de 27 provas organizadas em esquema BIB composto por no
minimo 3 cadernos, cada caderno composto por 3 blocos de cada competéncia,
isto é, 3 de capacidades especificas e 3 de matematica e 3 de portugués. Serdo
utilizados para compor esses cadernos, itens pertencentes ao Banco de Itens
SENAI e itens encomendados neste memorial.

2.4.1.2. A CONTRATADA devera planejar 14 provas, uma para cada Curso Superior
de Tecnologia, conforme a metodologia e tipo de questdes do ENADE (exceto as
guestdes abertas, que ndo constardo desta prova), considerando 10 questdes de
conhecimentos gerais comuns a todos os cursos e 30 de conhecimentos
especificos para cada curso. Nesse caso, conforme a metodologia indicada, o
processamento dos resultados se dd por meio da Teoria Cldssica dos Testes - TCT.

2.4.1.3. A CONTRATADA devera combinar as provas de conhecimentos
especificos com as provas de Matematica e Lingua Portuguesa, de modo a ter
cadernos de provas que garantam a amplitude da avaliacdo no CAl e CT e atenda
a especificidade de cada curso avaliado de acordo com o perfil de conclusdo dos
mesmos.

2.4.1.4. A CONTRATADA devera, para os Cursos de Aprendizagem, Cursos
Técnicos e Cursos Superiores Tecnoldgicos, orientar a aplicacdo em plataforma
eletrénica de sua responsabilidade, procedendo ao cadastro, a corregao,
processamento, apuragao, analise e divulgacdo dos resultados obtidos em meio
eletronico.

2.4.1.5. A CONTRATADA devera disponibilizar recursos de acessibilidade, bem
como, contratar pessoal especializado para a aplicacdo das provas para pessoas
com deficiéncia.
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Levantamento das expectativas e caracteristicas dos alunos e das condi¢des existentes

nas escolas para o desenvolvimento dos processos de ensino e aprendizagem.

2.6.

2.7.

2.5.1. A CONTRATADA deverd reunir e analisar informacdes que fornecam uma visao
geral tanto dos aspectos quantitativos como qualitativos dos fatores intervenientes no
sucesso escolar, para subsidiar a interpretacdo dos resultados obtidos no item 2.2,
participando, com especialistas do SENAI-SP, da definicdo das varidveis a serem
investigadas e dos critérios de avaliacdo, preparando os instrumentos (Questionarios)
para a coleta de informagGes por meio eletronico, orientando e realizando a coleta,
analisando e divulgando os resultados sob a forma de relatérios analiticos em meio
eletronico.

2.5.2. Esses relatérios analiticos, cujas estruturas serdo discutidas com os especialistas
do SENAI-SP, deverdo:

2.5.2.1. ser apresentados em formas descritiva e grafica contendo sinteses das
conclusGes das analises, por curso, por escola, por darea tecnoldgica e por
modalidade avaliada;

2.5.2.2. Os indicadores deverdo ser apresentados de forma numérica de 0 a 10
considerando a teoria de resposta ao item para respostas graduadas — Modelo
Samejima

2.5.2.3. ser apresentados em formas descritiva e grafica contendo sinteses das
conclusGes das analises, por curso, por escola e nos cursos técnicos que possuam
alunos concluintes do Programa EBEP.

Pesquisa de Boas Praticas e Fatores de alto desempenho de carater amostral
2.6.1. A CONTRATADA deverd realizar uma pesquisa de boas praticas em uma
amostra de 24 escolas que serdo selecionadas e indicadas pelos especialistas da

supervisao de avaliagdo do SENAI.

2.6.2. A pesquisa de Boas Praticas constituira um dos relatdrios que sera oferecido as
escolas ao final do programa.

2.6.3. Os pesquisadores responsaveis devem ter experiéncia com pesquisa
qualitativa e realizagdo de entrevistas.

A CONTRATADA deverd construir ou aprimorar, conforme o caso, ESCALA DE

PROFICIENCIA para cada curso avaliado neste escopo.

SCL

2.7.1. A CONTRATADA DEVERA definir junto aos especialistas do SENAI uma
ESCALA DE PROFICIENCIA para as competéncias especificas dos Cursos de
Aprendizagem Industrial e Cursos Técnicos do SENAI-SP que (l) permita a
identificacdo do nivel de desenvolvimento das habilidades dos alunos nessas areas,
() ofereca dados para o diagndstico do grau de consecucdo do perfil e ()
possibilite a comparabilidade dos resultados entre as unidades do SENAI em
diferentes anos de aplicacdo, considerando os resultados auferidos no PROVEI
2018.
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3. DO UNIVERSO DA AVALIACAO

3.1. A avaliacdo da educacdo profissional devera ser realizada no 12 e 22 semestre de 2021
em 92 escolas da rede SENAI-SP, relacionadas no Anexo |, que ministram cursos de aprendizagem
industrial (CAl), técnicos (CT) e superiores de tecnologia (CST), sendo:

PROVEI 2021
Total de Projecdo de alunos Projecdo de alunos Total de alunos
Cursos 1952021 295 2021
CAI 20 185 11697 11882
CcT 07 133 460 593
CST 14 - 415 415
Total Geral 41 318 12572 12890

3.2 A quantidade prevista de alunos que serdo avaliados por curso encontra-se ao final desse
documento no anexo IV.

3.3. Os cursos avaliados no 12 semestre que possuam populacdo inferior a 150 respondentes
deverdo ser acumulados aos respectivos cursos avaliados no 22 semestre para rodar analise
estatistica de acordo com a metodologia da TRI.

3.4. Deverdo ser aplicados questionarios eletrénicos para alunos, docentes, analistas de
qualidade de vida coordenadores e diretores, considerando, aproximadamente:

e 12890 alunos

e 1300 docentes

e 77 analistas de qualidade de vida
e 92 coordenadores

e 61 diretores

3.5. Deverdao ser conduzidas, preferencialmente, entrevistas qualitativas presenciais em 24
escolas da rede SENAI-SP, sendo entrevistados os diversos agentes dos processos de ensino e
aprendizagem, em cada uma das escolas, conforme segue:

3.5.1. A selecdo das escolas participantes da pesquisa serd realizada pelos
especialistas da supervisdo de avaliacdo do SENAI. Esta selecdo abrangerd a maior
guantidade de areas tecnoldgicas do SENAI. Deverdo ser entrevistados diretores,
coordenadores, analistas de qualidade de vida, docentes (amostra) e alunos
(amostra) das unidades selecionadas.

4. DAS CARACTERISTICAS DOS SERVICOS A SEREM CONTRATADOS

4.1 Construgdo de 875 itens de conhecimentos especificos, 70 de matematica e 70 de
lingua portuguesa para os cursos de Educagao Profissional

4.1.1. Os itens de matematica serdo elaborados com base na Matriz de
Referéncia de Matematica para o 92 ano do Ensino Fundamental nos Cursos de
Aprendizagem Industrial e com base na Matriz de Referéncia de Matematica para o
32 ano do Ensino Médio para os Cursos técnicos.
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4.1.2. Os itens de matematica deverdo ser elaborados considerando os
seguintes aspectos: (i) tema estruturador do pensamento matematico (Quantidade e
Medida; Espaco e Forma; Algebrizacdao e Relagdo; Incerteza); (ii) subcompeténcias
associadas aos processos cognitivos do aluno que estdo em acdo ao longo da
resolucdo do item da avaliagdo (reproducdo, conexdo e reflexao); (iii) contexto do
item do teste, ou seja, a situacdo condutora da acdo na qual os conhecimentos do
aluno sdo aplicados (cotidianas e publicas).

4.1.3. Os itens de lingua portuguesa serdo elaborados com base na Matriz de
Referéncia da Prova Brasil para lingua portuguesa para o 92 ano do Ensino
Fundamental nos Cursos de Aprendizagem Industrial e com base na Matriz de
Referéncia de lingua portuguesa para o 32 ano do Ensino Médio para os Cursos
técnicos.

4.1.4. Os itens de conhecimentos especificos deverao ser elaborados com base
em matrizes de referéncia que serao fornecidas pelo SENAI-SP, sendo uma matriz
para cada curso avaliado. Essas matrizes de referéncia indicam as rela¢Ges entre os
perfis profissionais de conclusdo dos cursos e as habilidades mais significativas de
cada ocupacdo/habilitagdo.

4.1.5. Os gabaritos de cada item, assim como seus distratores deverdao
apresentar justificativa.

4.1.6. A quantidade de itens por curso obedecera ao disposto no Anexo lll.
4.1.7. Todos os itens deverdo ser equalizados com os itens ja calibrados.

4.1.8. Todos os itens deverdo ser apresentados sob a forma de situagdo
problema.

4.1.9. Todos os itens de conhecimentos especificos deverdo ter cinco

alternativas de resposta.

Da composicdo e qualificagdo das bancas elaboradoras

4.2.1. As bancas de elaboragdo dos itens de conhecimentos especificos deverao
ser compostas por profissionais especialistas nas areas técnicas dos cursos avaliados
do quadro de funcionarios do préprio SENAI-SP e de profissionais especialistas nas
areas técnicas externos ao SENAL.

4.2.2. Para os Cursos Superiores de Tecnologia, os elaboradores deverdo ser
externos ao SENAI.

4.2.3. A construgao de itens de conhecimentos especificos se dara no ambito
do SENAI-SP sob orientacdo e supervisao compartilhadas entre a CONTRATADA e o
SENAL.

4.2.4. A ORGANIZACAO E AS DESPESAS decorrentes da capacitagdo da banca
para elaboracdo dos itens de conhecimentos especificos a ser aplicada aos alunos

concluintes, conforme as Metodologias SENAI para Formagao Profissional com Base
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em Competéncias sdo de responsabilidade da CONTRATADA.

4.2.5. A CONTRATADA serd responsavel pelo pagamento dos elaboradores de
itens.
4.2.6. A CONTRATADA devera garantir a disponibilidade dos especialistas para

participar de capacita¢des e/ou reunides técnicas definidas pelo SENAI-SP de comum
acordo com a CONTRATADA.

4.2.7. Os casos em que for comprovada inviabilidade de atendimento dessas
condicBes serdo submetidos a apreciacdo da Supervisdo de Avaliacdo da Geréncia de
Planejamento e Avaliagdao do SENAI-SP.

Da calibragem dos itens:

4.3.1. Os itens que irdo compor o Banco de Itens deverdo ser calibrados no
momento da aplicacdo, considerando sempre o ultimo termo (alunos concluintes)
dos cursos avaliados.

4.3.2. S6 serdo incluidos no banco de itens os itens que, apds analises
psicométricas atendam ao preconizado na Teoria de Resposta ao Item (TRI). Itens
com baixo poder de discriminagao deverao ser descartados.

4.3.3. Os itens deverdo ser calibrados em fun¢do do modelo logistico de trés
parametros, conforme preconizado na Teoria de Resposta ao Item (TRI).

4.3.4. Os resultados das analises psicométricas da calibragem deverdo ser
encaminhados ao SENAI-SP em conformidade com os parametros do Banco de Itens
da instituicao.

4.3.5. Os itens de matematica e lingua portuguesa deverdo estar calibrados
pela matriz de referéncia da Prova Brasil e do SAEB.

Verificacdo, por meio da aplicagcdo de provas tedricas, dos conhecimentos, habilidades e

atitudes inerentes ao trabalho.

SCL

4.4.1. Da elaborac¢do das provas

4.4.1.1. A CONTRATADA devera elaborar:

4.4.1.1.1. 41 provas de conhecimentos especificos inerentes ao perfil para
cada ocupacdo/habilitacdo indicada pelo SENAI-SP, sendo 20 provas para os Cursos
de Aprendizagem Industrial, 07 para os Cursos Técnicos e 14 para os Superiores
Tecnolégicos em plataforma online, orientando sua aplicacdo, procedendo a

corregao, processamento, apurac¢ao, analise e divulgacdo dos resultados obtidos.

4.4.1.2. Cada uma das 41 provas serd composta por um esquema BIB

composto de 3 cadernos, 4 blocos, 8 itens por bloco.
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4.4.1.3. As bancas elaboradoras deverdo indicar, nas matrizes de referéncia,
quais habilidades cada item elaborado pretende mensurar.

Verificacdo, por meio da aplicacdo de provas tedricas, dos conhecimentos e habilidades
relacionadas as competéncias de matematica e de lingua portuguesa.

4.5.1.

Das provas de competéncias de matematica

4.5.1.1. Cada prova devera conter 10 questbées de matematica
representando um conjunto BIB, cuja quantidade de questdes distribuidas nos
cadernos permita que a andlise dos resultados comporte a matriz de habilidades da
Prova Brasil e do SAEB

4.5.1.2. Serdo organizadas duas provas de matemadtica, uma para CAl e uma
que sera submetida ao CT.

4.5.1.3. As provas de matemadtica deverdo ser organizadas considerando os
seguintes aspectos: (i) tema estruturador do pensamento matematico (Quantidade
e Medida; Espaco e Forma; Algebrizacdo e Relagdo; Incerteza); (ii) subcompeténcias
associadas aos processos cognitivos do aluno que estdo em acdo ao longo da
resolucdo do item da avaliacdo (reproducdo, conexdo e reflexdo); (iii) contexto do
item do teste, ou seja, a situagdo condutora da agao na qual os conhecimentos do
aluno sdo aplicados (cotidianas e publicas).

4.5.1.4. Cada uma das provas de matematica devera ser composta por 35
itens parametrizados, organizados em esquema BIB.

4.5.1.5. As provas de matemadtica serdo combinadas com as provas de
conhecimentos especificos e de lingua portuguesa compondo trés cadernos com 55
itens cada por curso avaliado. Os itens deverdo ser caracterizados como questées
de multipla escolha que mensurem as habilidades descritas nas matrizes de
referéncia, com quatro alternativas de resposta, sendo uma Unica a alternativa
correta. Os itens deverdo ser apresentados sob a forma de situagdes-problema.

Verificagcdo, por meio da aplicacdo de provas tedricas, dos conhecimentos e habilidades
relacionadas as competéncias de lingua portuguesa.

4.6.1.

Das provas de lingua portuguesa
4.6.1.1. Cada prova deverda conter 10 questdes de lingua portuguesa
representando um conjunto BIB, cuja quantidade de questdes distribuidas nos
cadernos permita que a andlise dos resultados comporte a matriz de habilidades da
Prova Brasil e SAEB

4.6.1.2. As provas de Portugués deverdo ser organizadas considerando a
matriz de referéncia para a avaliacdo na Prova Brasil e SAEB.

4.6.1.3. As provas de Portugués serdo combinadas com as provas de
conhecimentos especificos e matematica.
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4.7.1. Os resultados obtidos pelos alunos do SENAI-SP, em cada curso avaliado,
obrigatoriamente, deverdao ser comparados com os das escolas que oferecem o mesmo
curso.

Dos resultados:

4.7.2. Os resultados obtidos pelos alunos do SENAI-SP nas provas de matematica e
lingua portuguesa deverdo ser analisados, em cada modalidade avaliada, por meio da
Teoria de Resposta ao Item (TRI), considerando os niveis de proficiéncia do Sistema de
Avaliacdo da educacdo Basica — SAEB.

4.7.3. Os resultados obtidos pelos alunos do SENAI-SP, em cada modalidade avaliada,
deverdo ser acompanhados da interpretacdo dos niveis de proficiéncia identificados nos
testes.

4.7.4. Os resultados obtidos pelos alunos do SENAI-SP deverdo ser analisados por
capacidades técnicas e subfunc¢des do perfil profissional de cada curso.

4.7.5. Os resultados obtidos pelos alunos do SENAI-SP deverdo ser analisados por
agrupamentos de capacidades técnicas semelhantes, sendo estes as medidas de dominio
das capacidades especificas do perfil profissional.

4.7.6. Os resultados obtidos pelos alunos do SENAI-SP, em cada modalidade avaliada,
deverdo considerar os resultados obtidos nas edi¢gdes anteriores do PROVEI dos anos de
2014, 2016 e 2018, em andlise de linha de tendéncia entre os anos (linha histdrica).

4.7.7. Os resultados obtidos pelos alunos do SENAI-SP, em cada modalidade avaliada,
deverdo proporcionar a analise dos ganhos em competéncias matematicas e leitoras na
Educacdo Profissional em relacdo a Educagdo Basica. (efeito SENAI).

4.7.8. Deverdo ser analisados, separadamente, os resultados obtidos por alunos do
Programa EBEP (alunos do SESI que frequentam os cursos técnicos do SENAI), utilizando-
se, inclusive, ferramentas estatisticas que permitam comparacdes e identificacdo dos
fatores que determinaram as diferengas de desempenho, se houver.

4.7.9. Deverdo ser analisados, separadamente, os resultados obtidos por alunos da
modalidade EaD (Educac¢do a Distancia), utilizando-se, inclusive, ferramentas estatisticas
que permitam comparagdes e identificacdao dos fatores que determinaram as diferencgas
de desempenho, se houver.

4.7.10. Analisar os resultados considerando os niveis operacionais (Cursos de
Aprendizagem Industrial), taticos (Cursos Técnicos) e estratégicos (Cursos Superiores de
Tecnologia).

4.7.11. Os resultados obtidos pelos alunos do SENAI-SP, em cada modalidade avaliada,
deverdo ser acompanhados de quadro que indique as habilidades relacionadas a cada
questdo da prova.

Das provas de conhecimentos especificos para os cursos de aprendizagem industrial,

técnicos e superiores de tecnologia.

SCL
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4.8.1. Todas as provas de conhecimentos especificos deverdo ser elaboradas com base
em matrizes de referéncia que serdo fornecidas pelo SENAI-SP, sendo uma matriz para
cada curso avaliado. Essas matrizes de referéncia indicam as relagGes entre os perfis
profissionais de conclusdao dos cursos e as habilidades mais significativas de cada
ocupacdo/habilitacdo.

4.8.2. Serdo organizadas 41 provas de conhecimentos especificos.

4.8.3. As provas contendo os conhecimentos de matemadtica e lingua portuguesa
deverdo ser compostas por blocos de questdes, calibrados de cada drea, organizados em
um esquema de BIBs, que garantam a avaliacdo das competéncias previstas na matriz do
SAEB e Prova Brasil.

4.8.4. Cada caderno de conhecimentos especificos de todos os cursos serd composto
por 30 itens no minimo e no maximo 35 itens calibrados que deverao:

4.8.4.1. Ser caracterizados como questdes de multipla escolha que
mensurem as habilidades descritas nas matrizes de referéncia, com cinco
alternativas de resposta, sendo uma Unica a alternativa correta;

4.8.4.2. Ser apresentados sob a forma de situa¢Ges-problema;

4.8.4.3. Estar associados ao perfil profissional de conclusdo do curso a
que se referem;

4.8.4.4. Garantir a mensura¢do das capacidades técnicas descritas nas
respectivas matrizes de referéncia;

4.8.4.5. Ser elaborados conforme orientagGes técnico-pedagdgicas
recomendadas em bibliografias especificas e que serao fornecidas pelo SENAI-
SP.

4.8.4.6. Ser elaborados a partir de planos de curso fornecidos, pelo

SENAI-SP, referentes as ocupag¢des/habilitagdes a serem avaliadas.

4.8.5. A CONTRATADA serd responsavel pela revisdo técnica das questdes, do ponto de
vista do conteldo e das medidas educacionais, bem como pela revisdo de lingua
portuguesa. Estas questdes deverdao ser apresentadas para validagdo a equipe de
especialistas da Supervisdo de Avaliacdo da Geréncia de Planejamento e Avaliacdo, antes
da aplicagdo.

4.8.6. As provas para os alunos com deficiéncia deverdo ser adaptadas conforme
necessidade do aluno (provas em braile; se online, oferecer condi¢Ges para leitura por
software especifico (NVDA); letras ampliadas para baixa visdo, descricio de imagem,
utilizacdo de contraste). Além da tecnologia assistiva, podem ser necessarias provas em
linguagem que favoreca a compreensao dos alunos. (Esta adaptacdo poderd ser através
do suporte de imagens, desenhos, etc.).

27 Pregdo Eletrdnico 003/2021 — Servigos



SCL

4.9.

SENAI-

Da plataforma online para aplicacdo das provas, realizacdo da pesquisa contextual e

apresentacdo dos resultados.

4.10.

4.11.

SCL

4.9.1. A CONTRATADA serd responsdavel pela oferta e gestdao de plataforma online para a
aplicacdo das provas em meio eletronico para todos os 11882 alunos dos Cursos de
Aprendizagem, 593 alunos do Curso Técnico e 415 alunos dos Cursos Superiores
Tecnoldgicos.

4.9.2. A CONTRATADA serd responsavel pela oferta e gestdo da plataforma online para
aplicacdo dos questionarios contextuais para todos os cursos avaliados nos diferentes niveis
de oferta, para alunos, docentes, coordenadores, analistas de qualidade vida e diretores.

49.3. A CONTRATADA sera responsavel pela oferta e gestdo da plataforma que
proporcionard acesso aos relatorios digitais.

4.9.4. Prioritariamente as provas serao aplicadas nos laboratdérios do SENAI ressalvando-se
a possibilidade de aplicacdo em ambiente remoto, inclusive em mobile, devido a situagées

relacionadas a pandemia do Covid-19 ou fatores externos.

4.9.5. A CONTRATADA deve garantir tecnologia que mantenha a seguranca e a idoneidade
do processo no caso de aplicacdo remota.

4.9.6. No caso de aplicacdo presencial o SENAI-SP ficara responsavel pelos laboratdrios nas
escolas em que ocorrerd a aplicagao.

Do sigilo das provas

4.10.1. A CONTRATADA sera responsavel pelo sigilo das provas durante todo o processo de
elaboracdo, aplicacdo e processamento dos resultados.

4.10.2. O SENAI-SP sera responsavel pelo sigilo das provas durante a aplicagdo em seus
laboratoérios de informatica.

Da aplicagdo das provas

4.11.1. A aplicagdo das provas, quando nos laboratérios do SENAI, sera de responsabilidade
do SENAI-SP que, para tanto, disponibilizara os aplicadores.

4.11.2. As Instrucbes para aplicacdo das provas serdo definidas pela CONTRATADA, em
conjunto com especialistas do SENAI-SP, visando a padronizacdo de procedimentos ja
existentes e a decisdo de quais serdo adotados antes, durante e apds a aplicagdo.

4.11.3. As provas serdo aplicadas em todas as escolas participantes da avaliacdao, em datas e
horarios a serem definidos pelo SENAI-SP.

4.11.4. A CONTRATADA devera oferecer suporte a plataforma de aplicagdo e canais de

comunicacdo para resolucdo de problemas relacionados a aplicacdo eletrénica como por
exemplo queda de conexdo, problemas com login e senha, etc.
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4.11.5. A CONTRATADA devera disponibilizar material sistematizado para registros de
ocorréncias durante a aplicacdo das provas nos laboratérios do SENAL.

4.11.6. A CONTRATADA devera produzir relatdrios peridédicos com o status do processo.
Do treinamento de multiplicadores para aplicacdo das provas.

4.12.1. Os responsaveis pela avaliacdo do SENAI-SP serdo capacitados pela CONTRATADA,
em reunido técnica ou a distancia, sendo que esta uUltima podera ser por meio de ferramenta
streaming, para atuarem como multiplicadores junto a equipe de aplicadores de cada escola.
Nesse treinamento, que sera agendado pelo SENAI-SP, de comum acordo com a
CONTRATADA, serdo explicitadas as instru¢des para aplicacdo das provas.

Do processamento e apuracao de resultados
4.13.1. E de responsabilidade da CONTRATADA a apuracido dos resultados.

4.13.2. Estudos estatisticos de cada prova, com os indices obtidos pelas questdes/critérios
de avaliacdo, tais como os que sdo consoantes ao modelo logistico de trés parametros e
modelo de resposta graduada, deverdo ser fornecidos pela CONTRATADA, para todos os
cursos, inclusive o referente a prova aberta (CST — modelo ENADE).

4.13.3. Deverdo ser desconsiderados os itens de avaliacdo cujos valores dos indices de
discriminagdo forem negativos (parametro a).

Da divulgagdo dos resultados

4.14.1. A CONTRATADA devera monitorar o processo de aplicagdo, emitindo relatérios a
equipe do SENAI-SP durante a aplicacdo dos instrumentos, assim como encaminhar, no
prazo de até 01 dia util apds a aplicagdao os indices de frequéncia dos alunos, coletados, no
periodo da aplicagdo, por meio de correio eletronico.

4.14.2. Os indices de frequéncia deverdo especificar os percentuais de comparecimento em
cada modalidade e em cada curso avaliado, em cada uma das escolas envolvidas na
avaliacdo, bem como, da mesma forma, dos alunos do Programa EBEP, para divulgacdo no
site do SENAI-SP.

4.14.3. Até um més apds a aplicagdo das provas, a CONTRATADA deverd encaminhar ao
SENAI-SP:

4.14.3.1. o banco de dados contendo as provas e as respectivas respostas dos
alunos;
4.14.3.2. as porcentagens de acertos e/ou proficiéncias de conhecimentos

especificos obtidas pelos alunos, apresentadas por modalidade (CAl, CT e CST), por
curso avaliado, por escola, especificando separadamente, os resultados obtidos
pelos alunos do Programa EBEP;

4.14.3.3. o boletim de desempenho de cada aluno, apresentando as
porcentagens de acerto e/ou proficiéncia obtidas por ele nas provas de
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matemadtica, portugués e de conhecimentos especificos, as porcentagens de
acertos dos resultados gerais do curso realizado por ele, em sua escola e nas
escolas da rede SENAI-SP em que o curso é ministrado, bem como a distribuicao
por niveis de proficiéncia ( CAl e CT) e quartos de desempenho( CST) dos
desempenhos obtidos nas modalidades de educagdo profissional ofertadas no
SENAI-SP;

4.14.3.4. O boletim de resultados de cada escola, contendo os desempenhos
por seus alunos, em cada curso avaliado, a frequéncia de comparecimento no
periodo das provas, as proficiéncias e distribuicdao por niveis da rede de escolas que
desenvolvem os mesmos cursos, a fim de propiciar, para a escola, a percepcdo de
seu posicionamento frente aos resultados da rede, bem como os desempenhos
geral e distribuidos por niveis obtidos nas modalidades de educagdo profissional e
nas Areas Tecnoldgicas ofertadas no SENAI-SP (CAl, CT e CST), especificando os
resultados obtidos pelos alunos do Programa EBEP.

4.14.3.5. A contextualizacdo dos resultados devera considerar: (i) género, (ii)
etnia/raca, (iii) perfil socio-cultural, (iv) perfil socioecondmico dos alunos e (v)

caracteristicas de deficiéncia, incluindo-se a série histdrica.

Do levantamento das expectativas e caracteristicas dos alunos e das condicGes

existentes nas escolas para o desenvolvimento dos processos de ensino e aprendizagem.

4.16.

SCL

4.15.1. A CONTRATADA deverd examinar e validar 05 questiondrios distintos
previamente elaborados junto aos técnicos do SENAI para os seguintes respondentes: (i)
alunos; (ii) docentes; (iii) coordenadores, (iv) analistas de qualidade de vida e (v)
diretores.

4.15.2. A CONTRATADA deverd realizar uma autoavaliagdo com base em escala
Likert acerca do alcance das competéncias expressas no perfil profissional para os alunos
de todos os cursos avaliados neste escopo.

4.15.3. A CONTRATADA devera avaliar aspectos especificos de cada curso avaliado
neste escopo, além dos aspectos gerais avaliados.

Dos questionarios contextuais
4.16.1. As dimensdes e indicadores que serdo investigados por meio dos 05
questionarios serdo discutidos com a CONTRATADA que, se for o caso e a luz de suas

experiéncias em avaliagao educacional, podera sugerir alteragoes.

4.16.2. A plataforma online que sustentara a aplicacdo dos questiondrios sera de
responsabilidade da CONTRATADA.

4.16.3. O acesso a plataforma para a aplicacdo online dos questionarios acontecera
nos laboratérios do SENAI, podendo ocorrer também por meio de smartphones dos

alunos.

4.16.4. O processamento, tabulagdo, sistematizacdo e andlise das respostas dos
questionarios serao de responsabilidade da CONTRATADA.
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4.16.5. A andlise das respostas aos questionarios de percepcao devera ser tratada
na Teoria de Resposta ao Item, gerando indicadores proporcionados por modelos de
resposta graduada (Modelo Samejima).

4.16.6. O banco de dados contendo os questiondrios e as respectivas respostas dos
alunos, docentes, analista de qualidade de vida, coordenadores e diretores devera ser
enviado ao SENAI-SP em até um més apds a sua aplicagdo.

4.16.7. Os resultados dos questionarios eletronicos, devidamente tabulados e
sistematizados, deverao ser apresentados ao SENAI-SP dois meses apds a sua aplicagdo.

4.16.8. Os questionarios eletronicos a serem respondidos pelos alunos deverao ser
estruturados de forma a permitir as seguintes triangula¢des de dados.

4.16.9. Caracterizagdo socio demografica do alunado do SENAI-SP por modalidade,
por escola, por curso e, da mesma forma, para os alunos do Programa EBEP (considerar
todos os questionarios);

4.16.10. Interpretacdo dos resultados de desempenho dos alunos nas provas de
conhecimentos especificos por modalidade, por escola, por curso e, da mesma forma,
para os alunos do Programa EBEP, desconsiderando os questiondrios dos alunos que nao
responderam as provas.

4.16.11. Os questionarios eletrénicos a serem respondidos por docentes, analistas de
qualidade de vida, coordenadores e diretores ndo serdo identificados e devem ser

sistematizados de forma a apresentar.

4.16.12. Caracteriza¢do sociodemografica do corpo docente, por modalidade, por
escola e por curso avaliado;

4.16.13. Caracterizacdo sociodemografica dos analistas de qualidade de vida,
coordenadores e diretores que atuam nas escolas envolvidas na avaliagao;

4.16.14. Sintese de todos os indicadores investigados por meio dos cinco tipos de
guestionarios, com uma analise comparativa das rela¢des existentes entre os temas;

4.16.15. ConclusGes, com base nas andlises realizadas, que identifiquem fatores
determinantes das diferencas de desempenho dos alunos e indiguem pontos fortes e de

melhorias referentes aos cursos avaliados e as escolas envolvidas na avaliacdo;

4.16.16. AUTOAVALIACAO realizada pelos alunos acerca do alcance do perfil
profissional, tendo como referéncia as subfung¢des de cada perfil avaliado neste escopo.

4.16.17. A avaliacdo de aspectos especificos abrange elementos da pratica
pedagdgica e do plano de curso de cada curso avaliado neste escopo.

Da pesquisa qualitativa

4.17.1. A pesquisa se desenvolvera por meio de entrevistas, preferencialmente
presenciais, e tera carater amostral desde a quantidade de escolas (25) aos agentes
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educacionais que serdo entrevistados (diretores, coordenadores, professores, analistas
de qualidade de vida e alunos). A pesquisa tera a finalidade de aprofundar a investigacdo
sobre as boas praticas, sobre as varidveis intervenientes nos processos de ensino e
aprendizagem e fatores de alto desempenho. As escolas a serem visitadas, os agentes dos
processos de ensino e aprendizagem a serem entrevistados e as varidveis cuja
investigacdo sera aprofundada serdao definidos pelos especialistas da supervisdo de
avaliagcdo do SENAI-SP.

4.17.2. A realizagdo das entrevistas sera de responsabilidade da CONTRATADA, bem
como o processamento, a tabulagdo, a sistematizacdo e a analise das respostas.

4.17.3. A CONTRATADA deverd designar pesquisadores especializados, com
formacdo na area de psicologia, para conduzir o trabalho em cada uma das escolas em
gue as entrevistas serdo realizadas.

Da Escala de proficiéncia.

4.18.1. A CONTRATADA deverd definir ou aprimorar em conjunto com os
especialistas do SENAI uma escala de proficiéncia para as competéncias especificas dos
Cursos de Aprendizagem Industrial, Cursos Técnicos e Cursos Superiores de Tecnologia do
SENAI-SP, que (l) permita a identificacdo do nivel de desenvolvimento das habilidades dos
alunos nessas areas, (ll) ofereca dados para o diagnéstico do grau de consecugao do perfil
e (lll) possibilite a comparabilidade dos resultados entre as unidades do SENAI em
diferentes anos de aplicagao.

4.18.2. O SENAI-SP disponibilizara os especialistas dos cursos avaliados para as
reunides de analise dos resultados para definicdo dos niveis da escala de proficiéncia.

4.18.3. A CONTRADADA considerara os resultados obtidos nas edi¢gdes anteriores
para definicdo dos niveis de proficiéncia.

4.18.4. A CONTRADADA considerara os resultados obtidos nas aplicagdes anteriores
para confirmacdo dos niveis de proficiéncia.

4.18.5. A CONTRATADA apresentara a linha histdrica para os cursos com base nas
avaliagGes de 2014, 2016 e 2018 (CT e CAl) e 2019 (CST).

Dos Relatorios

4.19.1. A CONTRATADA deverd elaborar e entregar ao SENAI-SP os seguintes
relatdrios:

4.19.1.1. Um relatdrio analitico geral que permita uma visdo global do
processo de avaliagdo da educagdo profissional ministrada no SENAI-SP, em
todos os cursos avaliados, em meio eletronico em formato que possibilite a
impressao;

4.19.1.2. Um relatério de redes que represente uma sintese dos
principais resultados apresentados no relatério geral, em meio eletrénico em

formato que possibilite a impressao;
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4.19.1.3. Relatérios contextuais, especificos para cada escola e cursos
envolvidos na avaliacdo. Estes serdao disponibilizados em plataforma online
em formato que possibilite a impressao.

4.19.1.4. Um relatério por curso para cada escola, sendo tantos
relatdrios quantos forem os cursos ofertados pela unidade, conforme anexo
Il, em meio eletronico em formato que possibilite a impressao;

4.19.1.5. Um relatério da pesquisa de Boas Praticas e fatores
intervenientes no Sucesso Escolar, impressos em meio fisico em 100 cdpias
e, em meio eletronico em formato que possibilite a impressao.

4.19.2. Os relatérios das escolas deverdo ser estruturados de forma a permitir,
andlises especificas observando a caracterizagdo socio demografica ((i) género, (ii)
etnia/racga, (iii) perfil sociocultural, (iv) perfil socioecon6mico) bem como caracteristicas
de deficiéncia, do alunado do SENAI-SP por modalidade, por escola, por curso e, da
mesma forma, para os alunos do Programa EBEP, incluindo-se a série histérica.

4.19.3. Para todo o publico e os recortes acima, deverao ser utilizadas, ferramentas
estatisticas que permitam comparacdes e identificacdo dos principais fatores provaveis
que determinam as diferencas de resultados entre as popula¢ées, se houver.

4.19.4. Os relatérios dos cursos oferecidos na modalidade a distancia, deverdo
conter analises especificas para esse publico, idénticas as que forem feitas para os
demais, utilizando ferramentas estatisticas que permitam comparacdes e identificacdo
dos principais fatores provaveis que determinam as diferengas de resultados entre essas
duas populagdes, se houver.

4.19.5. A CONTRATADA deverd realizar a interpretacdo dos resultados de
desempenho dos alunos nas provas de conhecimentos especificos por modalidade, por
escola, por curso e, da mesma forma, para os alunos do Programa EBEP, desconsiderando
os questiondrios dos alunos que nao responderam as provas.

Dos arquivos eletrénicos

4.20.1. Os arquivos eletrénicos, em formatos a serem definidos pelo SENAI-SP,
contendo as provas, os itens, os questionarios, o roteiro de entrevistas e os relatérios,
bem como o banco de dados completo, deverdo ser entregues ao SENAI-SP, que terd
direitos exclusivos sobre eles.

Do desenvolvimento dos trabalhos e prazos

4.21.1. A CONTRATADA devera participar de reuniGes periddicas no SENAI-SP, em
intervalos que serdo estabelecidos entre as partes, contando obrigatoriamente com a
presenca dos gerentes do projeto tanto da CONTRATADA como do SENAI-SP, visando ao
acompanhamento do cronograma, identificacdo de possiveis divergéncias e adogdo de
medidas preventivas e/ou corretivas. A CONTRATADA deverd elaborar e encaminhar ao
SENAI-SP, no prazo de 05 dias Uteis a contar da data de realiza¢do, ata de cada uma
dessas reunides.
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A CONTRATADA devera participar de reunido técnica, a ser promovida em

data e local a serem definidos pelo SENAI-SP, de comum acordo com a CONTRATADA,
com a finalidade de apresentar a representantes das escolas participantes, as premissas
da avaliacdo e a metodologia a ser utilizada.

4.21.3.

A CONTRATADA deverd participar de duas reunides técnicas, a serem

promovidas em datas e locais a serem definidos pelo SENAI-SP, com a finalidade de
apresentar aos diretores, gerentes e representantes das escolas, os resultados do
trabalho de avaliacdo.

4.21.4.

Os principais produtos a serem entregues pela CONTRATADA, bem como os

respectivos prazos de entrega s3o os constantes do cronograma apresentado a seguir.

4.21.5.

0,5% do valor contratual para cada més vencido.

Os produtos ndo entregues nos prazos acordados acarretardo MULTA de

Produtos Execugdo Evidéncia Pagamento
Aplicacao dos Evidéncia: relatério de | 20 % do valor do
Questionarios de | Maio de 2021 ocorréncias e | contrato até 20 dias
percepgao alunos participacao. apos a validacdo dos
concluintes relatérios pela
Plataforma on-line do Geréncia de
12 semestre de 2021 Planejamento e

Testes cognitivos CAl e

Junho de 2021

Evidéncia: relatdrio de

Avaliacdo do SENAI-

CT 12 Semestre de ocorréncias e | SP.

2021 participagao.

Aplicacdo dos | Setembro de 2021 Evidéncia: relatério de | 40 % do valor do
Questionarios de ocorréncias e | contrato até 20 dias
percepcdo alunos participacao. apés o recebimento
concluintes dos relatérios

Plataforma on-line do
292 semestre de 2021

Testes cognitivos CAl,

Outubro de 2021

Evidéncia: relatério de

CT e CST 22 Semestre ocorréncias e
de 2021 participacao

Pesquisa  Qualitativa | Outubro e novembro | Relatério de
em 24 escolas | de 2021 ocorréncias.

indicadas pelos

especialistas do SENAI

impressos e em meio
eletronico, além da
disponibilizacdao, por
parte da
CONTRATADA, de
plataforma eletrénica
com acesso
individualizado  para
cada escola de todos
os dados produzidos
estatisticamente,
sejam qualitativos ou
quantitativos.

Entrega dos relatdrios
de resultados dos
testes cognitivos em
forma eletronica dos
avaliados no 12 e 29
semestre de 2021

Margo de 2022.

Relatdrios de
resultados  cognitivos
com analises

estatisticas em meio
eletronico e impresso
da pesquisa.
Microdados

40 % do valor do
contrato até 20 dias
apos o recebimento
dos relatérios
impressos e em meio
eletrénico, além da
disponibiliza¢do, por

SCL
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Entrega dos relatdrios | Margo de 2022. Relatérios com dados | parte da
conclusivos dos de percepcao contendo | CONTRATADA, de
guestionarios de todas as  varidveis | plataforma eletrénica
percepcdo dos alunos apontadas pelo | com acesso
avaliados no 12 e 29 CONTRATANTE em | individualizado para
semestre de 2021 meio  eletrénico e | cada escola de todos
impresso da pesquisa. os dados produzidos
Microdados. estatisticamente,
sejam qualitativos ou
quantitativos.

5. VIGENCIA CONTRATUAL E VOLUMES

5.1. O Contrato a ser firmado entre as partes, devera vigorar pelo prazo de 24 meses, podendo
ser prorrogado por igual ou menor periodo, ndo podendo ultrapassar, em sua totalidade, o prazo de
60 (sessenta) meses, conforme o Artigo 26 paragrafo Unico do Regulamento de LicitacGes e
Contratos da entidade, devendo, para tanto, ser apresentado novo Cronograma, previamente
aprovado pelas partes.

5.2. Ao final de 24 meses, mediante negociacGes entre as partes, o futuro instrumento
contratual poderd ser reajustado monetariamente, assim como poderd ser rescindido apods
comunicagdo prévia entre as partes.

5.3. O numero de escolas, cursos e alunos podera sofrer variagdes para mais ou para menos em
até 15 %, sobretudo pelo componente humano do objeto desse futuro contrato, dependente que é
da variagdo do nimero de matriculas ano em cada curso ofertado.

6. OBRIGAC()ES DA CONTRATADA

6.1. Fazer a manutengdo do Banco de Itens do SENAI SP, conforme escopo deste projeto.

6.2. Construgao de 875 itens para os cursos do SENAI-SP, com vistas a realizar verificagao, por
meio da aplicagdo de provas tedricas, dos conhecimentos, habilidades e atitudes inerentes ao
trabalho de alunos concluintes e importar e alimentar o BANCO DE ITENS DO SENAI-SP existente,
conforme anexo Il (Obs. Os cursos com a quantidade 0 sdo aqueles cujas avaliacdes de

conhecimentos especificos do perfil serdo construidas com o Banco de Itens do Senai-SP).

6.3. Contratar especialistas para elaborag¢dao dos itens de conhecimentos especificos podendo
estes especialistas fazer parte do quadro de funciondarios do SENAI-SP.

6.4. Contratar especialistas para elaboracdo de itens de matematica e lingua portuguesa, ndo
podendo estes profissionais pertencer ao quadro de funciondrios do SENAI-SP.

6.5. Capacitar a banca elaboradora de itens.

6.6. Validar os itens de conhecimentos especificos junto a uma representagdo da banca
elaboradora e especialistas da Supervisdao de Avaliacdao do SENAI-SP.

6.7. Disponibilizar plataforma online para avaliagdo conforme previsto no escopo desse projeto.
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6.8. Realizar analises psicométricas dos itens a luz da Teoria de Resposta ao Item, conforme
escopo desse projeto.

6.9. Elaborar junto aos especialistas questionarios e entrevistas qualitativas que fardo parte da
triangulagdo das variaveis da avaliacdo da educacdo profissional do SENAI-SP, incluindo auto
avaliacao do alcance do perfil profissional dos cursos avaliados.

6.10. Organizar os cadernos de provas que servirdo a avaliacdo da educacao profissional nos
Cursos de Aprendizagem Industrial, Curso Técnicos e Cursos superiores, conforme escopo desse
projeto.

6.11. Fazer a gestdo da plataforma para aplicacdo online do PROVEI para os Cursos de
Aprendizagem Industrial, Cursos Técnicos e Cursos Superiores Tecnoldgicos.

6.12. Fazer a gestdo da plataforma que subsidiara a aplicacdo dos questionarios eletrénicos para
todos os cursos deste escopo.

6.13. Fazer a gestdo da plataforma para a apresentacdo visual, descritiva e interativa dos
resultados e disponibilizacdo dos relatérios para impressao.

6.14. Monitorar junto ao SENAI-SP os processos de aplicagdo das provas e questionarios
eletronicos resultados da avaliagdo da educagao profissional, conforme escopo desse projeto.

6.15. Realizar entrevistas qualitativas na amostra de escolas apontadas pelo SENAI-SP, conforme
escopo desse projeto.

6.16. Realizar andlise e divulgacdo dos resultados da avaliacdo da educac¢do profissional,
conforme escopo desse projeto.

6.17. Entregar, orientar a transferéncia para a plataforma do SENAI e manter sigilo de todos os
itens produzidos e tratados psicometricamente a contratante, em meios eletronicos, para que esses
venham a compor o banco de itens de propriedade do SENAI-SP.

6.18. Destacar representantes que participardao de reunides quinzenais junto aos especialistas
da Supervisio de Avaliagdo do SENAI-SP para gestdo do projeto de avaliagdo da educacgao
profissional.

6.19. Manter sigilo das provas durante todo o processo de avaliagdo do SENAI-SP.

7. Gestao e fiscalizagdo do contrato

7.1. Qualquer modificacdo, substituicdo dos servicos e/ou suplementacdo a serem
eventualmente executados pela Contratada, dependerd de prévia aprovacdo da Supervisdo de
Avaliagdo Educacional do SENAI-SP. Tais altera¢Ges, uma vez aprovadas e efetivadas pela
Contratada, passardo a propriedade do SENAI-SP, a qual lhes destinara o uso que |lhe aprouver.

7.2. A contratada deverd destacar representantes em nivel gerencial para gestdo e fiscalizacdo

do projeto de avaliacdo da educagao profissional junto aos especialistas da Supervisdo de Avaliagao
o do SENAI-SP.
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8. Daforma de sele¢ao da instituicao

8.1. Em virtude da complexidade e especificidades de natureza técnica e metodolégica que
envolvem a realizacdo de um estudo dessa natureza, mediante selecdo e contratacdo de uma
instituicdo especializada, com elevado padrao de qualidade e rigor técnico, justifica-se a exigéncia de
gue a empresa tenha experiéncia comprovada no uso da Teoria de Resposta ao Item (TRI) para itens
dicotébmicos e para modelos de resposta graduada ( Modelo Samejima) e tenha realizado avaliagdes
em larga escala no ambito da educacdo profissional e tecnoldgica em pelo menos um nivel,
considerando Cursos de Aprendizagem Industrial, Cursos Técnicos e Cursos Superiores de
Tecnologia, constantes desse escopo. Comprovar experiéncia com pesquisa qualitativa e realizacao
de entrevistas. Tais requisitos deverdao ser comprovados por meio de apresentacdo de atestados de
capacidade técnica fornecidos pelas empresas para as quais os postulantes ao contrato prestaram
servigo.
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Relacéo de escolas e cursos

101 - SENAI ROBERTO SIMONSEN Assistente Administrativo

Assistente Técnico de Vendas

Eletricista de Manutengéo Eletroeletrdnica

Eletricista Industrial

Mecéanico de Manuteng&o

Mecénico de Usinagem

Superior de Tecnologia em Manuteng¢édo Industrial

Superior de Tecnologia em Gestao da Producéo

Industrial

102 - HUMBERTO REIS COSTA Eletricista de Manutencéo Eletroeletrdnica
Mecénico de Usinagem

103 - MORVAN FIGUEIREDO Mecanico de Usinagem

104 - FELICIO LANZARA Auxiliar de Producéo Gréfica

105 - HORACIO A.SILVEIRA Superior de Tecnologia em Alimentos

106 - MARIANO FERRAZ Assistente Administrativo

Eletricista de Manutencéo Eletroeletrdnica

Ferramenteiro de Moldes para Plasticos

Mecéanico de Automoéveis Leves

Mecénico de Manutencao

Mecanico de Usinagem

Superior de Tecnologia em Automacéo Industrial

Técnico de Equipamentos Biomédicos

107 - FRANCISCO MATARAZZO Costureiro Industrial do Vestuario

Superior de Tecnologia de Design de Moda

Superior de Tecnologia em Produc¢éo de Vestuério

109 - ANCHIETA Assistente Administrativo

Superior de Tecnologia em Eletrdnica Industrial
111 - ORLANDO L.FERRAIUOLO Eletricista Instalador Predial
112 - ARY TORRES Eletricista de Manutencao Eletroeletrénica

Mecénico de Manutencdo

Mecénico de Usinagem

113 - CONDE J. V. AZEVEDO Eletricista de Manutencao Eletroeletrénica

Mecanico de Automoéveis Leves

Superior de Tecnologia em Sistemas Automotivos

114 - THEOBALDO DE NIGRIS Superior de Tecnologia em Producgéo Grafica

Técnico de Impressao Rotografica e Flexografica

115 - SUIGO-BRASILEIRA PAULO Assistente Técnico de Vendas

ERNESTO TOLLE

Superior de Tecnologia em Mecanica de Precisao
116 - MARIO AMATO Superior de Tecnologia em Polimeros
117 - NAMI JAFET Eletricista de Manutengéo Eletroeletrdnica

Mecénico de Manutencéo
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Mecénico de Usinagem

Técnico de Fabricagcdo Mecénica

118 - A. JACOB LAFER

Assistente Técnico de Vendas

Eletricista de Manutencéo Eletroeletrdnica

Mecénico de Usinagem

119 - NADIR D. FIGUEIREDO

Mecénico de Usinagem

Superior de Tecnologia em Processos Metallrgicos

120 - ALMIRANTE TAMANDARE

Assistente Administrativo

Auxiliar de Linha de Producéo

Eletricista de Manutencéo Eletroeletrdnica

Ferramenteiro de Corte, Dobra e Repuxo

Mecanico de Automoéveis Leves

Mecénico de Manutencao

Mecanico de Usinagem

122 - H. CAMPOS DE ALMEIDA

Assistente Técnico de Vendas

Mecanico de Usinagem

123 - ARMANDO A. PEREIRA

Superior de Tecnologia em Mecatr6nica Industrial

124 - LUIS E.B.VIDIGAL FILHO

Eletricista de Manutencéo Eletroeletrdnica

Mecénico de Usinagem

125 - MANUEL GARCIA FILHO

Assistente Administrativo

Caldeireiro

Costureiro Industrial do Vestuario

Ferramenteiro de Corte, Dobra e Repuxo

Mecanico de Manutengéo

Mecénico de Usinagem

Soldador

126 - FREDERICO JACOB

Eletricista de Manutencao Eletroeletrénica

Mecanico de Manutengéo

Técnico de Manutencédo de Maquinas Industriais

127 - PROF.VICENTE AMATO

Assistente Administrativo

Eletricista de Manutencao Eletroeletrénica

Ferramenteiro de Moldes para Plasticos

Mecénico de Usinagem

128 - ESCOLA SENAI DR. CELSO
CHARURI

Eletricista de Manutencao Eletroeletrénica

Mecénico de Manutencao

Mecénico de Usinagem

133 - FUNDACAO ZERRENNER

Técnico de Andlises Quimicas

135 - SUZANA DIAS

Assistente Administrativo

136 - JOSE EPHIM MINDLIN

Auxiliar de Producéo Gréfica

Eletricista de Manutengéo Eletroeletrdnica

138 - ESCOLA SENAI - COTIA

Assistente Administrativo

Auxiliar de Linha de Producao

Eletricista de Manutencao Eletroeletrénica
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Mecénico de Usinagem

163 - JORGE MAHFUZ

Eletricista de Manutencéo Eletroeletrdnica

Técnico de Sistemas de Energia Renovavel

164 - SENAI JAIRO CANDIDO

Caldeireiro

Eletricista de Manutengéo Eletroeletrdnica

201 - ANTONIO S. NOSCHESE

Assistente Técnico de Vendas

Eletricista de Manuteng&o Eletroeletrdnica

Mecéanico de Manutengéo

Superior de Tecnologia em Automacao Industrial

Técnico de Portos

202 - HESSEL H.CHERKASSKY

Caldeireiro

Eletricista de Manutencéo Eletroeletrdnica

Mecénico de Manutencao

Mecanico de Usinagem

260 - Escola Senai de Registro

Assistente Administrativo

Eletricista Industrial

301 - FELIX GUISARD

Eletricista de Manutencao Eletroeletrénica

Ferramenteiro de Corte, Dobra e Repuxo

Mecénico de Manutencao

Mecanico de Usinagem

Superior de Tecnologia em Fabricacdo Mecanica

Superior de Tecnologia em Mecatrénica Industrial

302 - SANTOS DUMONT

Assistente Administrativo

Eletricista de Manutencéo Eletroeletrdnica

Mecénico de Manutencao

Mecanico de Usinagem

303 - LUIZ SIMON

Eletricista de Manutencao Eletroeletrdnica

Mecanico de Manutengéo

360 - GERALDO ALCKMIN

Assistente Administrativo

Eletricista de Manutencao Eletroeletrénica

Mecénico de Manutencao

Mecénico de Usinagem

Soldador

390 - CRUZEIRO

Assistente Administrativo

Caldeireiro

Eletricista Industrial

Mecénico de Manutencao

Mecénico de Usinagem

Superior de Tecnologia em Fabricacdo Mecénica

401 - ITALO BOLOGNA

Assistente Administrativo

Eletricista de Manutencéo Eletroeletrdnica

Mecénico de Manutencdo

Mecénico de Usinagem

Operador de Suporte Técnico em Tecnologia da
Informacédo
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402 - GASPAR RICARDO JR.

Assistente Administrativo

Costureiro Industrial do Vestuario

Eletricista de Manuteng&o Eletroeletrdnica

Mecénico de Usinagem

Superior de Tecnologia em Fabrica¢cdo Mecénica

403 - ANTONIO ERMIRIO DE MORAES

Assistente Administrativo

404 - ESCOLA SENAI LUIZ PAGLIATO

Assistente Administrativo

Auxiliar de Linha de Producao

Eletricista Industrial

Mecanico de Manutengéo

Mecénico de Usinagem Convencional

Técnico de Manutengdo de Maquinas Industriais

499 - CT MAIRINQUE

Mecénico de Usinagem Convencional

501 - ROBERTO MANGE

Assistente Administrativo

Eletricista de Manutencao Eletroeletrénica

Mecanico de Usinagem

Superior de Tecnologia em Fabricacdo Mecanica

Superior de Tecnologia em Mecatrénica Industrial

502 - CONDE ALEXANDRE SICILIANO

Eletricista de Manutencao Eletroeletrénica

Ferramenteiro de Moldes para Plasticos

Mecénico de Manutencao

Mecanico de Usinagem

503 - MARIO DEDINI

Mecénico de Manutencao

Mecanico de Usinagem

505 - LUIZ VARGA

Eletricista de Manutencao Eletroeletrénica

Ferramenteiro de Corte, Dobra e Repuxo

Ferramenteiro de Moldes para Plasticos

Mecanico de Usinagem

506 - MANOEL JOSE FERREIRA

Auxiliar de Linha de Producéo

Eletricista de Manutencao Eletroeletrénica

Mecénico de Usinagem

Mecénico de Usinagem Convencional

507 - PROF.JOAO B.S.DA SILVA

Assistente Técnico de Vendas

Eletricista de Manutencao Eletroeletrénica

Mecénico de Manutencao

Mecénico de Usinagem

508 - LUIZ SCAVONE

Assistente Administrativo

Eletricista de Manutencao Eletroeletrénica

Mecénico de Usinagem

509 - PROF.DR.EURYCLIDES J.ZERBINI

Assistente Técnico de Vendas

510 - MARIO H. SIMONSEN

Eletricista de Manutencéo Eletroeletrdnica

Soldador

512 - SUMARE

Almoxarife

Eletricista de Manutencao Eletroeletrénica
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Mecénico de Usinagem

Soldador

513 - JAGUARIUNA

Assistente Administrativo

Auxiliar de Linha de Producao

Eletricista de Manutengéo Eletroeletrdnica

514 - ALVARES ROMI

Costureiro Industrial do Vestuario

Eletricista de Manutengéo Eletroeletrdnica

Mecéanico de Usinagem

Técnico de Fabricacdo Mecénica

561 - CELSO CHARURI

Eletricista Industrial

Mecénico de Usinagem Convencional

562 - COMENDADOR SANTORO MIRONE

Assistente Administrativo

Eletricista de Manutencao Eletroeletrénica

Mecanico de Usinagem

Soldador

563 - MOGI-GUACU

Almoxarife

Auxiliar de Linha de Producéo

Mecanico de Usinagem

Técnico de Manutencé@o de Maquinas Industriais

564 - VALINHOS

Mecanico de Usinagem

568 - ALFRIED KRUPP

Mecénico de Usinagem

569 - PAULINIA

Caldeireiro

Eletricista Industrial

590 - IVAN FABIO ZURITA

Caldeireiro

Ferramenteiro de Moldes para Plasticos

Mecanico de Manutengéo

Mecénico de Usinagem

591 - BRAGANCA PAULISTA

Eletricista de Manutencéo Eletroeletrdnica

Mecénico de Usinagem

592 - CT SAO JOAO DA BOA VISTA

Auxiliar de Linha de Producéao

Mecénico de Usinagem

594 - JOAO GUILHERME SABINO
OMETTO

Assistente Administrativo

Eletricista Industrial

Mecanico de Automoveis Leves

601 - ANTONIO A. LOBBE

Assistente Administrativo

Assistente Técnico de Vendas

Eletricista de Manutencao Eletroeletrénica

Mecénico de Manutencao

Mecénico de Usinagem

Superior de Tecnologia em Mecatrénica Industrial

602 - OCTAVIO M. FERRAZ

Almoxarife

Assistente Técnico de Vendas

Auxiliar de Linha de Producédo
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Caldeireiro

Eletricista de Manutencéo Eletroeletrdnica

Eletricista Instalador Predial

Mecéanico de Manutengéo

Mecénico de Manutengdo de Maquinas Agricolas e
Veiculos Pesados

Mecénico de Usinagem

Mecénico de Usinagem Convencional

Operador de Suporte Técnico em Tecnologia da
Informacédo

Soldador

603 - HENRIQUE LUPO Confeccionador de Pecas de Enxoval e Afins

Eletricista de Manutencéo Eletroeletrdnica

Mecanico de Usinagem

Soldador

604 - MARCIO BAGUEIRA LEAL Assistente Administrativo

Auxiliar de Linha de Producao

Confeccionador de Calcados

Eletricista de Manutencao Eletroeletrénica

Mecanico de Manutengéo

Mecénico de Manutencdo de Maquinas Agricolas e
Veiculos Pesados

Mecénico de Usinagem

661 - ETTORE ZANINI Almoxarife

Auxiliar de Linha de Producéo

Eletricista Industrial

Mecénico de Manutencao

Mecanico de Usinagem Convencional

Operador de Suporte Técnico em Tecnhologia da
Informacéo

Técnico de Manutencédo de Maquinas Industriais

662 - OSCAR LUCIO BALDAN Almoxarife

Caldeireiro

Costureiro Industrial do Vestuario

Eletricista Industrial

Mecanico de Manutencédo de Maquinas Agricolas e
Veiculos Pesados

Mecénico de Usinagem

Mecénico de Usinagem Convencional

701 - JOAO MARTINS COUBE Almoxarife

Auxiliar de Producgéo Gréfica

Eletricista de Manutencao Eletroeletrénica

Eletricista Industrial

Mecéanico de Automoéveis Leves

Mecénico de Usinagem

Mecénico de Usinagem Convencional

790 - CT EDWARD SAVIO Auxiliar de Linha de Producao
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Confeccionador de Calgados

Eletricista Industrial

Mecéanico de Automoéveis Leves

Mecéanico de Manutengéo

Mecénico de Usinagem

Operador de Suporte Técnico em Tecnologia da
Informacéo

Soldador

791 - LUIZ MASSA

Costureiro Industrial do Vestuario

Eletricista de Manutencéo Eletroeletrdnica

Mecénico de Manutencao

Mecanico de Usinagem

Soldador

792 - LENCOIS PAULISTA

Eletricista de Manutencéo Eletroeletrdnica

Mecénico de Manutencao

Técnico de Manutengdo de Maquinas Industriais

794 - CT OURINHOS

Costureiro Industrial do Vestuario

Eletricista de Manutencéo Eletroeletrdnica

Eletricista Industrial

Mecanico de Usinagem

801 - ANTONIO DEVISATE

Assistente Técnico de Vendas

Eletricista de Manutencéo Eletroeletrdonica

Eletricista Industrial

Mecéanico de Automoéveis Leves

Mecénico de Manutencao

Mecanico de Manutencédo de Maquinas Agricolas e
Veiculos Pesados

Mecanico de Usinagem

850 - Escola Senai de Votuporanga

Eletricista Industrial

Mecanico de Usinagem

Soldador

890 - CENTRO DE TREINAMENTO SENAI
- MIRASSOL

Mecénico de Usinagem

Soldador

901 - DUQUE DE CAXIAS

Eletricista de Manutencao Eletroeletrénica

Mecénico de Usinagem

914 - S. PASCHOAL CREPALDI

Mecénico de Manutencdo de Maquinas Agricolas e
Veiculos Pesados

Mecénico de Usinagem

Mecénico de Usinagem Convencional

927 - JOSE POLIZOTTO

Eletricista de Manutencao Eletroeletrénica

Mecéanico de Automoéveis Leves

Mecénico de Usinagem

Mecénico de Usinagem Convencional

928 - SHUNJI NISHIMURA

Assistente Administrativo

Mecénico de Usinagem
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Soldador

990 - AVAK BEDOUIAN

Confeccionador de Calcados

Eletricista de Manutencao Eletroeletrénica

Mecéanico de Usinagem
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ANEXO I

Relacéo de cursos e escolas

Almoxarife

512 - SUMARE

563 - MOGI-GUACU

602 - OCTAVIO M. FERRAZ

661 - ETTORE ZANINI

662 - OSCAR LUCIO BALDAN

701 - JOAO MARTINS COUBE

101 - SENAI ROBERTO SIMONSEN

106 - MARIANO FERRAZ

109 - ANCHIETA

120 - ALMIRANTE TAMANDARE

125 - MANUEL GARCIA FILHO

127 - PROF.VICENTE AMATO

135 - SUZANA DIAS

138 - ESCOLA SENAI - COTIA

260 - Escola Senai de Registro

302 - SANTOS DUMONT

360 - GERALDO ALCKMIN

390 - CRUZEIRO

401 - ITALO BOLOGNA

402 - GASPAR RICARDO JR.

403 - ANTONIO ERMIRIO DE MORAES

404 - ESCOLA SENAI LUIZ PAGLIATO

501 - ROBERTO MANGE

508 - LUIZ SCAVONE

513 - JAGUARIUNA

562 - COMENDADOR SANTORO MIRONE

594 - JOAO GUILHERME SABINO OMETTO

601 - ANTONIO A. LOBBE

604 - MARCIO BAGUEIRA LEAL

928 - SHUNJI NISHIMURA

Assistente Técnico de Vendas

101 - SENAI ROBERTO SIMONSEN

115 - SUICO-BRASILEIRA PAULO ERNESTO TOLLE

118 - A. JACOB LAFER

122 - H. CAMPOS DE ALMEIDA

201 - ANTONIO S. NOSCHESE

507 - PROF.JOAO B.S.DA SILVA

509 - PROF.DR.EURYCLIDES J.ZERBINI

601 - ANTONIO A. LOBBE

602 - OCTAVIO M. FERRAZ

801 - ANTONIO DEVISATE

Auxiliar de Linha de Producgéo

120 - ALMIRANTE TAMANDARE

138 - ESCOLA SENAI - COTIA

404 - ESCOLA SENAI LUIZ PAGLIATO

506 - MANOEL JOSE FERREIRA

513 - JAGUARIUNA

563 - MOGI-GUACU

592 - CT SAO JOAO DA BOA VISTA

602 - OCTAVIO M. FERRAZ

604 - MARCIO BAGUEIRA LEAL

661 - ETTORE ZANINI

790 - CT EDWARD SAVIO

Auxiliar de Producao Grafica

104 - FELICIO LANZARA
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136 - JOSE EPHIM MINDLIN

701 - JOAO MARTINS COUBE

Caldeireiro 125 - MANUEL GARCIA FILHO

164 - SENAI JAIRO CANDIDO

202 - HESSEL H.CHERKASSKY

390 - CRUZEIRO

569 - PAULINIA

590 - IVAN FABIO ZURITA

602 - OCTAVIO M. FERRAZ

662 - OSCAR LUCIO BALDAN

Confeccionador de Calgados 604 - MARCIO BAGUEIRA LEAL

790 - CT EDWARD SAVIO

990 - AVAK BEDOUIAN
iﬁzfsecmonador de Pecas de Enxoval e 603 - HENRIQUE LUPO

Costureiro Industrial do Vestuario 107 - FRANCISCO MATARAZZO

125 - MANUEL GARCIA FILHO

402 - GASPAR RICARDO JR.

514 - ALVARES ROMI

662 - OSCAR LUCIO BALDAN

791 - LUIZ MASSA

794 - CT OURINHOS

Eletricista de Manutencéo

P 101 - SENAI ROBERTO SIMONSEN
Eletroeletronica

102 - HUMBERTO REIS COSTA

106 - MARIANO FERRAZ

112 - ARY TORRES

113 - CONDE J. V. AZEVEDO

117 - NAMI JAFET

118 - A. JACOB LAFER

120 - ALMIRANTE TAMANDARE

124 - LUIS E.B.VIDIGAL FILHO

126 - FREDERICO JACOB

127 - PROF.VICENTE AMATO

128 - ESCOLA SENAI DR. CELSO CHARURI

136 - JOSE EPHIM MINDLIN

138 - ESCOLA SENAI - COTIA

163 - JORGE MAHFUZ

164 - SENAI JAIRO CANDIDO

201 - ANTONIO S. NOSCHESE

202 - HESSEL H.CHERKASSKY

301 - FELIX GUISARD

302 - SANTOS DUMONT

303 - LUIZ SIMON

360 - GERALDO ALCKMIN

401 - ITALO BOLOGNA

402 - GASPAR RICARDO JR.

501 - ROBERTO MANGE

502 - CONDE ALEXANDRE SICILIANO

505 - LUIZ VARGA

506 - MANOEL JOSE FERREIRA

507 - PROF.JOAO B.S.DA SILVA

508 - LUIZ SCAVONE

510 - MARIO H. SIMONSEN

512 - SUMARE

513 - JAGUARIUNA

514 - ALVARES ROMI

562 - COMENDADOR SANTORO MIRONE
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591 - BRAGANCA PAULISTA

601 - ANTONIO A. LOBBE

602 - OCTAVIO M. FERRAZ

603 - HENRIQUE LUPO

604 - MARCIO BAGUEIRA LEAL

701 - JOAO MARTINS COUBE

791 - LUIZ MASSA

792 - LENCOIS PAULISTA

794 - CT OURINHOS

801 - ANTONIO DEVISATE

901 - DUQUE DE CAXIAS

927 - JOSE POLIZOTTO

990 - AVAK BEDOUIAN

Eletricista Industrial 101 - SENAI ROBERTO SIMONSEN

260 - Escola Senai de Registro

390 - CRUZEIRO

404 - ESCOLA SENAI LUIZ PAGLIATO

561 - CELSO CHARURI

569 - PAULINIA

594 - JOAO GUILHERME SABINO OMETTO

661 - ETTORE ZANINI

662 - OSCAR LUCIO BALDAN

701 - JOAO MARTINS COUBE

790 - CT EDWARD SAVIO

794 - CT OURINHOS

801 - ANTONIO DEVISATE

850 - Escola Senai de Votuporanga

Eletricista Instalador Predial 111 - ORLANDO L.FERRAIUOLO

602 - OCTAVIO M. FERRAZ

Ferramenteiro de Corte, Dobra e Repuxo | 301 - FELIX GUISARD

505 - LUIZ VARGA

Ferramenteiro de Moldes para Plasticos 127 - PROF.VICENTE AMATO

502 - CONDE ALEXANDRE SICILIANO

505 - LUIZ VARGA

590 - IVAN FABIO ZURITA

Mecanico de Automéveis Leves 106 - MARIANO FERRAZ

113 - CONDE J. V. AZEVEDO

120 - ALMIRANTE TAMANDARE

701 - JOAO MARTINS COUBE

790 - CT EDWARD SAVIO

927 - JOSE POLIZOTTO

Mecénico de Manutengéao 101 - SENAI ROBERTO SIMONSEN

106 - MARIANO FERRAZ

112 - ARY TORRES

117 - NAMI JAFET

120 - ALMIRANTE TAMANDARE

125 - MANUEL GARCIA FILHO

126 - FREDERICO JACOB

128 - ESCOLA SENAI DR. CELSO CHARURI

201 - ANTONIO S. NOSCHESE

202 - HESSEL H.CHERKASSKY

301 - FELIX GUISARD

302 - SANTOS DUMONT

303 - LUIZ SIMON

360 - GERALDO ALCKMIN

390 - CRUZEIRO

401 - ITALO BOLOGNA
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404 - ESCOLA SENAI LUIZ PAGLIATO

502 - CONDE ALEXANDRE SICILIANO

503 - MARIO DEDINI

507 - PROF.JOAO B.S.DA SILVA

590 - IVAN FABIO ZURITA

601 - ANTONIO A. LOBBE

602 - OCTAVIO M. FERRAZ

604 - MARCIO BAGUEIRA LEAL

661 - ETTORE ZANINI

790 - CT EDWARD SAVIO

791 - LUIZ MASSA

792 - LENCOIS PAULISTA

801 - ANTONIO DEVISATE

Mecénico de Manutenc¢ao de Maquinas

Agricolas e Veiculos Pesados 602 - OCTAVIO M. FERRAZ

604 - MARCIO BAGUEIRA LEAL

662 - OSCAR LUCIO BALDAN

801 - ANTONIO DEVISATE

914 - S. PASCHOAL CREPALDI

Mecénico de Usinagem 101 - SENAI ROBERTO SIMONSEN

102 - HUMBERTO REIS COSTA

103 - MORVAN FIGUEIREDO

106 - MARIANO FERRAZ

112 - ARY TORRES

117 - NAMI JAFET

118 - A. JACOB LAFER

119 - NADIR D. FIGUEIREDO

120 - ALMIRANTE TAMANDARE

122 - H. CAMPOS DE ALMEIDA

124 - LUIS E.B.VIDIGAL FILHO

125 - MANUEL GARCIA FILHO

127 - PROF.VICENTE AMATO

128 - ESCOLA SENAI DR. CELSO CHARURI

138 - ESCOLA SENAI - COTIA

202 - HESSEL H.CHERKASSKY

301 - FELIX GUISARD

302 - SANTOS DUMONT

360 - GERALDO ALCKMIN

390 - CRUZEIRO

401 - ITALO BOLOGNA

402 - GASPAR RICARDO JR.

501 - ROBERTO MANGE

502 - CONDE ALEXANDRE SICILIANO

503 - MARIO DEDINI

505 - LUIZ VARGA

506 - MANOEL JOSE FERREIRA

507 - PROF.JOAO B.S.DA SILVA

508 - LUIZ SCAVONE

512 - SUMARE

514 - ALVARES ROMI

562 - COMENDADOR SANTORO MIRONE

563 - MOGI-GUACU

564 - VALINHOS

568 - ALFRIED KRUPP

590 - IVAN FABIO ZURITA

591 - BRAGANCA PAULISTA

592 - CT SAO JOAO DA BOA VISTA
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601 - ANTONIO A. LOBBE

602 - OCTAVIO M. FERRAZ

603 - HENRIQUE LUPO

604 - MARCIO BAGUEIRA LEAL

662 - OSCAR LUCIO BALDAN

701 - JOAO MARTINS COUBE

790 - CT EDWARD SAVIO

791 - LUIZ MASSA

794 - CT OURINHOS

801 - ANTONIO DEVISATE

850 - Escola Senai de Votuporanga

890 - CENTRO DE TREINAMENTO SENAI - MIRASSOL

901 - DUQUE DE CAXIAS

914 - S. PASCHOAL CREPALDI

927 - JOSE POLIZOTTO

928 - SHUNJI NISHIMURA

990 - AVAK BEDOUIAN

Mecénico de Usinagem Convencional

404 - ESCOLA SENAI LUIZ PAGLIATO

499 - CT MAIRINQUE

506 - MANOEL JOSE FERREIRA

561 - CELSO CHARURI

602 - OCTAVIO M. FERRAZ

661 - ETTORE ZANINI

662 - OSCAR LUCIO BALDAN

701 - JOAO MARTINS COUBE

914 - S. PASCHOAL CREPALDI

927 - JOSE POLIZOTTO

Operador de Suporte Técnico em
Tecnologia da Informacgéo

401 - ITALO BOLOGNA

602 - OCTAVIO M. FERRAZ

661 - ETTORE ZANINI

790 - CT EDWARD SAVIO

Soldador

125 - MANUEL GARCIA FILHO

360 - GERALDO ALCKMIN

510 - MARIO H. SIMONSEN

512 - SUMARE

562 - COMENDADOR SANTORO MIRONE

602 - OCTAVIO M. FERRAZ

603 - HENRIQUE LUPO

790 - CT EDWARD SAVIO

791 - LUIZ MASSA

850 - Escola Senai de Votuporanga

890 - CENTRO DE TREINAMENTO SENAI - MIRASSOL

928 - SHUNJI NISHIMURA

Superior de Tecnologia de Design de
Moda

107 - FRANCISCO MATARAZZO

Superior de Tecnologia em Alimentos

105 - HORACIO A.SILVEIRA

Superior de Tecnologia em Automacéao
Industrial

106 - MARIANO FERRAZ

201 - ANTONIO S. NOSCHESE

Superior de Tecnologia em Eletrénica
Industrial

109 - ANCHIETA

Superior de Tecnologia em Fabricacao
Mecénica

301 - FELIX GUISARD

390 - CRUZEIRO

402 - GASPAR RICARDO JR.

501 - ROBERTO MANGE

Superior de Tecnologia em Gestao da

101 - SENAI ROBERTO SIMONSEN
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Producdao Industrial

Superior de Tecnologia em Manutencédo 101 - SENAI ROBERTO SIMONSEN

Industrial

ﬁfg’g!; de Tecnologia em Mecanicade | 4,5 _ gico-BRASILEIRA PAULO ERNESTO TOLLE
Superlqr de Tecnologia em Mecatrdnica 123 - ARMANDO A. PEREIRA

Industrial

301 - FELIX GUISARD

501 - ROBERTO MANGE

601 - ANTONIO A. LOBBE

Superior de Tecnologia em Polimeros 116 - MARIO AMATO

SuperJor_de Tecnologia em Processos 119 - NADIR D. FIGUEIREDO
Metallrgicos

Superior de Tecnhologia em Produgao de

.. 107 - FRANCISCO MATARAZZO
Vestuario

Superior de Tecnologia em Producéao

e 114 - THEOBALDO DE NIGRIS
Grafica

Superior de Tecnologia em Sistemas

. 113 - CONDE J. V. AZEVEDO
Automotivos

Técnico de Analises Quimicas 133 - FUNDACAO ZERRENNER
Técnico de Equipamentos Biomédicos 106 - MARIANO FERRAZ
Técnico de Fabricagdo Mecanica 117 - NAMI JAFET

Técnico de Impresséo Rotografica e

fg: 114 - THEOBALDO DE NIGRIS
Flexogréfica

Técnico de Manutenc¢do de Maquinas 126 - FREDERICO JACOB

Industriais
404 - ESCOLA SENAI LUIZ PAGLIATO
563 - MOGI-GUACU
661 - ETTORE ZANINI
792 - LENCOIS PAULISTA
Técnico de Portos 201 - ANTONIO S. NOSCHESE
;iigl\fgvzf Sistemas de Energia 163 - JORGE MAHFUZ

X-X-X
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ANEXO I

Quantidade de itens para elaboracgéo por curso e modalidades

Cursos de Aprendizagem Industrial.

Quantidade de Itens

Almoxarife 20
Assistente Administrativo 400h 20
Assistente Técnico de Vendas 35
Auxiliar de Linha de Producao 0
Auxiliar de Producao Grafica 15
Caldeireiro 20
Confeccionador de Calgados 20
Confeccionador de Pecas de Enxoval e Afins 0
Costureiro Industrial do Vestuario 15
Eletricista de Manutencéo Eletroeletrdnica 20
Eletricista Industrial 10
Eletricista Instalador Predial 35
Ferramenteiro de Corte, Dobra e Repuxo 35
Ferramenteiro de Moldes para Plasticos 0
Mecéanico de Automdveis Leves 15
Mecanico de Manutengéo 20
Mecénico de Manutencdo de Maquinas Agricolas e Veiculos Pesados 20
Mecanico de Usinagem 0
Mecénico de Usinagem Convencional 15
Operador de Suporte Técnico em Tecnologia da Informacéo 35
Soldador 15
Total de Itens CAI 365
Cursos Técnicos Quantidade de Itens
Técnico de Andlises Quimicas 0
Técnico de Equipamentos Biomédicos 20
Técnico de Fabricagdo Mecénica 30
Técnico de Impressdo Rotografica e Flexografica 30
Técnico de Manutengdo de Maquinas Industriais 15
Técnico de Portos 0
Técnico de Sistemas de Energia Renovavel 15
Total de Itens Cursos Técnicos 110
Cursos Superiores de Tecnologia Quantidade de Itens
Superior de Tecnologia em Alimentos 30
Superior de Tecnologia em Automacao Industrial 2.01 30
Superior de Tecnologia em Automacao Industrial 1.06 30
Superior de Tecnologia em Eletronica Industrial 30
Superior de Tecnologia em Fabrica¢cdo Mecanica 5.01 30
Superior de Tecnologia em Fabricagdo Mecéanica 4.02 e 3.01 30
Superior de Tecnologia em Manutengédo Industrial 30
Superior de Tecnologia em Mecanica de Precisdo 30
Superior de Tecnologia em Mecatronica Industrial 30
Superior de Tecnologia em Polimeros 30
Superior de Tecnologia em Processos Metallurgicos 30
Superior de Tecnologia em Produgéo Grafica 30
Superior de Tecnologia em Sistemas Automotivos 30
Formagédo Geral 10
Total de Itens CST 400

X-X-X
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ANEXO IV

Quantidade de alunos avaliados por curso e semestre

Modalidade Rétulos de Linha N° de Alunos
1°semestre | 2°semestre
Almoxarife 331
Assistente Administrativo 1182
Assistente Técnico de Vendas 400
Auxiliar de Linha de Producao 47
Auxiliar de Producao Grafica 52 90
Caldeireiro 194
Confeccionador de Calgados 339
Costureiro Industrial do Vestuario 199
Eletricista de Manutencao Eletroeletrénica 1863
Eletricista Industrial 469
CURSOS Eletricista Instalador Predial 90
DE Ferramenteiro de Corte, Dobra e Repuxo 27 48
APRENDIZAGEM | Ferramenteiro de Moldes para Plasticos 38 51
INDUSTRIAL Mecanico de Automoveis Leves 68 136
Mecénico de Manutencao 897
Mecanico de Manutencé@o de Maquinas Agricolas 212
e Veiculos Pesados
Mecanico de Usinagem 4337
Mecénico de Usinagem Convencional 397
Operador de Suporte Técnico em Tecnologia da 95
Informacao
Soldador 320
| TOTAL 185 11.697
Técnico de Andlises Quimicas 60 32
Técnico de Equipamentos Biomédicos 15 33
Técnico de Manutengdo de Maquinas Industriais 224
TCE%E?SOSS T?cn?co de Sistemas de Energia Renovavel 62
Técnico de Portos 35
Técnico de Impressdo Rotografica e Flexografica 70
Técnico de Fabricagcdo Mecénica 58 4
| TOTAL 133 460
Superior de Tecnologia de Design de Moda 24
Superior de Tecnologia em Alimentos 17
Superior de Tecnologia em Automacéo Industrial 35
Superior de Tecnologia em Eletronica Industrial 17
Superior de Tecnologia em Fabricagdo Mecéanica 67
Superior de Tecnologia em Gestédo da Producao 17
CURSOS Industrial
SUPERIORES Superior de Tecnologia em Manutengédo Industrial 13
DE Superior de Tecnologia em Mecénica de Precisdo 34
TECNOLOGIA | superior de Tecnologia em Mecatrdnica Industrial 95
Superior de Tecnologia em Polimeros 15
Superior de Tecnologia em Processos 20
Metallrgicos
Superior de Tecnologia em Producgéo de Vestuario 13
Superior de Tecnologia em Producéo Grafica 14
Superior de Tecnologia em Sistemas Automotivos 34
| TOTAL 415
| TOTAL GERAL 318 12.572
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ANEXO C |

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL (usar papel timbrado da empresa)

) PREGAO ELETRONICO N° 003/2021 N
CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS EM AVALIAGAO
EDUCACIONAL

PROPOSTA COMERCIAL ESCRITA

Proponente:

Endereco completo:

Telefone/Fax: E-mail:
CNPJ:
Lote Descricao Valor total

Contratacdo de empresa para realizacdo do Programa de Avaliacao
da Educagéo Profissional — PROVEI 2021, referente a 41 cursos,
sendo: 20 de Aprendizagem Industrial, 07 Técnicos e 14 Superiores

01 de Tecnologia, totalizando avaliacdo de 12.890 alunos e
questionarios eletronicos com 1.300 docentes, 77 analistas de
qualidade de vida, 92 coordenadores e 61 diretores, de 92 Escolas
SENAI-SP

SCL

Valor Total da Proposta: R$ ................. (e, ) valor por extenso.

(Local e Data)

(Nome completo, CPF e assinatura do representante legal)

CARIMBO DE CNPJ DA
EMPRESA
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TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, em que séo partes, de um lado, o SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI, Departamento Regional de Sao Paulo,
inscrito no CNPJ sob o n.2 03.774.819/0001-02, doravante simplesmente denominado SENAI-SP, com
sede nesta Capital, na Avenida Paulista n.? 1313, 3% andar, Bairro Bela Vista, e representado por seu

Gerente de Planejamento e Avaliagao, e, de outro Ilado, a

, inscrita no CNPJ sob n® ,
com sede , n° Bairro , CEP ,
na cidade de , Estado de , aqui representada em

conformidade com seus atos constitutivos, e neste instrumento designada EMPRESA;

Considerando que:

(@) a seguranca e/ou protecdo da informagcdo é aqui caracterizada pela preservagdo da:
CONFIDENCIALIDADE (garantia de que a informagdo €& acessivel somente por pessoas
autorizadas a terem acesso), INTEGRIDADE (salvaguarda da exatiddo e completeza da
informagéao e dos métodos de processamento), e DISPONIBILIDADE (garantia de que os usuarios
autorizados obtenham acesso a informacao e aos ativos correspondentes sempre que necessario);
e,

(b) o SENAI-SP e a EMPRESA resolvem firmar o presente instrumento, doravante denominado de
“TERMO DE CONFIDENCIALIDADE”, que se regera pelas seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS INFORMACOES CONFIDENCIAIS

1.1 Sao consideradas informacodes confidenciais, portanto, protegidas pelo presente termo, todos os
dados de natureza técnica, operacional, comercial, juridica e financeira, bem como toda e qualquer
informagéo que venha a ser “trocada” entre as partes, salvo aquelas cuja confidencialidade seja
expressamente afastada.

1.2 A forma através da qual suceder a troca ou o0 acesso as informacoes classificadas é irrelevante para
os efeitos deste acordo, sendo que os documentos impressos, manuscritos, fac-similes, laser-
discs, pendrives, disquetes ou qualquer outro meio onde estejam armazenados dados
confidenciais, devem ser mantidos em local seguro (com acesso restrito) e destruidos ou
devolvidos a proprietaria da informacao, apés sua devida utilizagao, conforme orientagcéo fornecida
por esta ultima.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA EMPRESA

2.1 A EMPRESA compromete-se por todos aqueles que por seu intermédio venham a tomar
conhecimento de informagdes confidenciais do SENAI-SP, a manter o mais absoluto sigilo,
limitando a utilizagdo dos dados disponibilizados as estritas necessidades da negociacéo,
contrato ou similar, ndo utilizando, em hipétese alguma, tais informagdes em proveito proprio ou
alheio.

2.2. Fica a EMPRESA expressamente proibida de transferir a terceiros, usar, divulgar, revelar, ceder a
qualquer titulo ou dispor das informagdes classificadas a que tenha tido acesso, no territério
brasileiro ou no exterior, para nenhuma pessoa fisica ou juridica e para nenhuma outra finalidade
gue nao seja a consecugao de seus objetivos conjuntos com o SENAI-SP.
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2.3. Obriga-se a EMPRESA a adotar todas as cautelas possiveis, no sentido de restringir o acesso as
informagbes confidenciais em seu poder e impedir sua indevida divulgagdo ou utilizacao,
valendo-se de acdes destinadas a evitar o “vazamento” das informacdes classificadas.

2.4. As informagdes confidenciais que venham a ser confiadas a EMPRESA somente poderao ser
repassadas aos administradores, prepostos e terceiros diretamente envolvidos no processo e
Cujo acesso seja indispensavel para consecugao da transagao, negociagdo ou contratagao em
curso, sendo estes advertidos do carater sigiloso das informagdes, e ficando a EMPRESA
expressamente responsavel em caso de quebra na integridade e sigilo destes dados.

2.5. E vedado 8 EMPRESA, em qualquer hipétese, manter em seu poder apés sua utilizagdo, documento
ou qualquer outro meio onde as informagdes confidenciais do SENAI-SP estejam consignadas,
ficando expressamente proibida a extracao de cépias, reprodugdes, backup ou outro meio de
armazenamento de dados.

2.6. A EMPRESA compromete-se a contatar a proprietaria da informagdo confidencial, caso
eventualmente perceba a necessidade de repassar a terceiros, informacao classificada, ainda
gue o repasse seja de apenas parte da informagao, oportunidade em que devera ser firmado, se
for do interesse da proprietaria, outro termo de confidencialidade obrigando a totalidade das
partes.

2.7. A EMPRESA devera comunicar o extravio, perda ou violagdo de qualquer informacao confidencial,
nao ficando responsavel nem sendo considerada violacdo ao presente acordo no caso da
informacao confidencial ser divulgada em razao de ato ou fato ao qual a EMPRESA ou qualquer
de seus empregados, prepostos e/ou colaboradores que for divulgada em decorréncia de fatos
qgue tenham ocorrido em razdo de caso fortuito e/ou forga maior.

2.8. Se por decisao judicial a EMPRESA for obrigada a revelar informagao ou dado que venha, ainda
gue indiretamente, a expor informagao confidencial do SENAI-SP, este devera ser previamente
comunicado.

2.9. Nao serao consideradas informacgbes confidenciais aquelas que sejam do prévio conhecimento da
EMPRESA, de conhecimento publico ou que venham a se tornar publicas por expressa vontade
da proprietaria da informacao.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS INFORMAGOES CONJUGADAS

Na hip6tese de surgirem informagdes relevantes da prépria relagdo entre as partes, ou seja, se as
informacdes confidenciais do SENAI-SP forem conjugadas com outros dados confidenciais da
EMPRESA, estas serao consideradas informacdes classificadas de propriedade conjunta do SENAI-SP,
sendo que sua divulgacao e utilizagdo somente sucederao mediante prévia e expressa autorizagdo de
ambas as partes.

CLAUSULA QUARTA - DA UTILIZAGCAO DAS INFORMAGCOES CONFIDENCIAIS

4.1. Nos precisos termos da clausula primeira, o presente termo tem por objeto principal possibilitar a
EMPRESA o acesso a informagdes confidenciais do SENAI-SP, indispensaveis para a realizacao
de negociacdo ou transagdo comercial, sem importar, contudo, em qualquer transferéncia ou
cessao de informagdes.

4.2. As informacbes confidenciais sdo utilizaveis Unica e exclusivamente por seu proprietario, nao
autorizando o presente instrumento, seu uso pela EMPRESA, a ndo ser para a fiel execugao de
negociacao, contrato ou qualquer outra transacao que envolva o proprietario da informagao.
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4 3. Os direitos resultantes das informagdes confidenciais ou de seu emprego, bem como qualquer outro
direito relativo a propriedade dessas informagdes também néo se transferem através do presente.

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1 Os empregados/prepostos da EMPRESA se comprometem a conhecer, observar e agir em
conformidade com as Politicas de Seguranca da Informacao do SENAI-SP e/ou outras diretrizes,
normas, instrugbes de trabalho e procedimentos relacionados, protegendo e preservando a
integridade e confidencialidade de todos os dados e informagdes dos quais tome conhecimento ou
utilize no exercicio das suas fungbdes, que serado tidos como sigilo profissional, inclusive apés a
cessacao das suas atividades no SENAI-SP; estando cientes de que o desrespeito as diretrizes,
normas e procedimentos relacionados com a seguranca da informacdo e outras normas e
procedimentos do SENAI-SP de que tenha sido dado conhecimento durante o exercicio das suas
funcoes, constitui Violacdo de Seguranca da Informacéo e que, em caso de desrespeita-las, ficarao
sujeitos as sangoes previstas em lei e normas externas.

5.2 A existéncia e o contetdo deste Termo de Confidencialidade, bem como a execugao das atividades
dos empregados da EMPRESA a servigo do SENAI-SP nao poderao ser reveladas a terceiros.

5.3 A selecdo das informagdes confidenciais, a serem disponibilizadas para os empregados da
EMPRESA sera de exclusivo critério do SENAI-SP.

5.4 Fica expressamente entendido que ao revelar as informacdes confidenciais para a EMPRESA, o
SENAI-SP nado estara concedendo qualquer tipo de licenca, expressa ou implicita, nem
transferindo direitos de qualquer espécie sobre tais informagdes.

5.5. As partes, no ambito das relagdes de trabalho que mantém com seus empregados e/ou prepostos,
e nos limites e na propor¢do de suas responsabilidades, inclusive as de natureza tributaria,
responderdo por todas as obrigagbes sociais, fiscais, parafiscais, trabalhistas, inclusive de
previsdao em normas coletivas das categorias, previdencidrias e sanitarias, que incidam ou venham
a incidir sobre este Termo e; sobre 0s servigcos eventualmente contratados, com terceiros, ai
incluidas as relativas a acidentes de trabalho. Responderao, também, nas esferas civil e trabalhista
pelos atos praticados por seus empregados e prepostos, quando da execugdo das atividades
objeto deste Termo, suportando os 6nus decorrentes de quaisquer danos, materiais e/ou morais,
qgue 0s mesmos venham a causar aos bens e as pessoas.

CLAUSULA SEXTA - DA DURAGCAO

6.1 O acordo vigorara pelo periodo de 05 (cinco) anos contados da data de sua assinatura ou até o
término do contrato que porventura venha a ser celebrado entre as partes, relacionado com o
proposito deste acordo, podendo ser terminado, a qualquer tempo durante a sua vigéncia, por
mutuo acordo entre as partes ou ap6s notificagéo por escrito de uma parte a outra.

6.2 O término do acordo ndo desobriga as partes quanto as obrigagées de confidencialidade aqui
estipuladas anteriormente a efetiva data de seu encerramento, devendo a EMPRESA manter sigilo
sobre as informagdes confidenciais recebidos por 5 (cinco) anos ap6s sua recepgao.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

7.1 A inobservancia do dever de confidencialidade ora firmado e de qualquer das disposi¢cdes deste
instrumento é motivo relevante para o encerramento de toda e qualquer relagao negocial existente
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entre as partes e a parte culpada sera obrigada a ressarcir perdas e danos que venham a ocorrer
a outra parte.

7.2 A EMPRESA sera considerada infratora nos termos da legislacao civil e criminal, na hipétese em
que o sigilo da informacao seja violado por qualquer pessoa a ela vinculada ou que tenha, por
seu intermédio, obtido acesso as informagdes, exceto nos casos de caso fortuito e/ou forca
maior, se assim apurado.

CLAUSULA OITAVA - DA REPRESENTAGAO DAS PARTES

As partes declaram neste ato, para todos os fins e efeitos de direito, que o(s) signatario(s) é(séo) seu(s)
legitimo(s) representante(s) na data de assinatura deste instrumento, estando cientes de que a falsidade
na prestacao desta informacdo, sem prejuizo de serem aplicadas as penalidades previstas neste
instrumento, inclusive sua rescisao e apuracao de perdas e danos, sujeitara todas as pessoas que para
ela concorrem, as penalidades previstas na legislacao criminal relativas a falsidade ideol6gica (art. 299
do Cdédigo Penal).

CLAUSULA NONA - DO FORO
Fica eleito como Foro competente para dirimir eventuais davidas decorrentes do presente Termo de
Confidencialidade, o estabelecido no art. 47 do Novo Cédigo de Processo Civil Brasileiro, com a exclusao

de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justas e convencionadas, assinam as partes o presente Termo de Confidencialidade
em 2 (duas) vias de igual teor e para um so6 efeito, na presenga das testemunhas abaixo identificadas.

S3o Paulo, de de

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL — SENAI
Departamento Regional de Sao Paulo

Gerente de Planejamento e Avaliagao

CONTRATADA
Representante(s)
legal(is) Nome: CPF:
Cargo:
Testemunhas:
Nome: Nome:

RG n2: RG n2:
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS EM AVALIACAO EDUCACIONAL

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito em que sdo partes
contratantes, de um lado, o SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL — SENAI — Departamento Regional de Sao Paulo, inscrito no CNPJ n°
03.774.819/0001-02, a seguir denominado simplesmente SENAI-SP, representado

neste ato por seu/sua , , com sede na Avenida Paulista n°® 1313, 3° andar,
Bairro Bela Vista, CEP 01311-923, na cidade de Séo Paulo, Estado de Séo Paulo,
denominado, simplesmente, SENAI-SP, e, de outro lado,
, inscrita no CNPJ n° , com sede na Rua/Av.

, n° , Bairro , CEP , ha cidade de

, Estado de , heste ato representada em conformidade com

seus atos constitutivos, a seguir denominada simplesmente CONTRATADA, resolvem
formalizar o presente Contrato de Prestacdo de Servicos, mediante as seguintes
clausulas e condi¢bes que mutuamente aceitam e outorgam.

Clausula Primeira — Do Objeto

1.1. Constitui objeto do presente ajuste a prestacdo de servicos em avaliacao
educacional, conforme Memorial Descritivo (Anexo B) do Edital da Licitagdo, na
modalidade Pregao Eletronico n°® 3/2021 e, da Proposta Comercial, datada de
1 , apresentada pela CONTRATADA.

1.2. Integram este contrato, independente de transcri¢ao:

a) A proposta apresentada pela CONTRATADA, datada de de
de , N0 que nao contrariar os termos do edital e este instrumento
juridico;

b) O Edital do Pregéo Eletrbnico n® 3/2021, Memorial Descritivo (Anexo B) e
demais anexos; e,
c) Regulamento de Licitagoes e Contratos do SENAI.

Clausula Segunda — Do Escopo do Objeto Contratual

2.1. A avaliacao da educacéo profissional devera ser realizada em escolas da rede
do Servigco Nacional de Aprendizagem Industrial, Departamento Regional de S&o
Paulo, SENAI-SP, que ministram cursos de aprendizagem industrial — CAl, cursos
técnicos — CT e cursos superiores de tecnologia — CST dispostos no anexo | do
Memorial Descritivo.
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Somente para 0s cursos técnicos, deverdo ser consideradas duas populacdes

distintas, definidas pelas seguintes caracteristicas:

2.3.

GsJ

2.2.1. Alunos que frequentam, concomitantemente, o ensino médio em escolas
do Servigco Social da Indastria, Departamento Regional de Sado Paulo, SESI-
SP, participantes do Programa Educacdo Bésica do SESI articulada com a
Educacao Profissional do SENAI — Programa EBEP.

2.2.2. Alunos que frequentam, concomitantemente, o ensino médio ou com o
ensino médio completo, oriundos da comunidade, em geral, e da comunidade
empresarial, em particular.

Nesse escopo, a avaliagdo da educacao profissional devera envolver:

2.3.1. Construcao de itens para os cursos do SENAI-SP, indicados no anexo
lll, com vistas a realizar verificacdo, por meio da aplicacao de provas teéricas,
dos conhecimentos, habilidades e atitudes inerentes ao trabalho de alunos
concluintes; inserir itens construidos e hospedar o BANCO DE ITENS DO
SENAI-SP em plataforma prépria durante a realizacao da avaliacéo.

2.3.2. A CONTRATADA devera orientar, em conjunto com a Supervisao de
Avaliacdo do SENAI-SP, os especialistas do SENAI-SP (para os cursos de
Aprendizagem e Técnicos) e o0s especialistas indicados pela prépria
contratada (para Cursos Superiores) na construcdo de 875 itens de
conhecimentos, habilidades e atitudes inerentes ao trabalho, com base na
matriz de referéncia, para cada ocupacao/habilitacéo indicada pelo SENAI-SP.

2.3.3. A CONTRATADA devera entregar 875 itens calibrados na metodologia
TRI - Teoria de Resposta ao Item para cada ocupacao/habilitacdo indicada
pelo SENAI-SP realizando a equalizacdo dos itens com os ja calibrados
presentes no BANCO DE ITENS DO SENAI-SP. Para rodar a TRI considera-
se uma POPULACAO MINIMA DE 150 ALUNOS. Esta populagéo podera ser
conseguida, em alguns cursos, somando-se a populacdo do 1° e 2° semestres
de 2021.

2.3.4. A CONTRATADA devera disponibilizar os conjuntos de itens
organizados em BIB (Blocos Incompletos Balanceados), por meio eletronico
para os Cursos Técnicos, Cursos Superiores Tecnolégicos e Cursos de
Aprendizagem Industrial, orientar sua aplicagdo, proceder a corregao,
processar, apurar e analisar os resultados a luz da TRI. Para os Cursos
Superiores Tecnoldgicos a aplicacdo, corre¢cdo apuracdo e analise deve ser
realiza conforme metodologia ENADE.

2.3.5. A CONTRATADA devera entregar 112 itens de Matematica
parametrizados na escala do SAEB, sendo 56 itens do 9° Ensino Fundamental,
para o CAl e 56 itens para o 3° Ensino Médio para o Curso Técnico.
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2.3.6. A CONTRATADA devera entregar 112 itens de Lingua Portuguesa
parametrizados na escala do SAEB, sendo 56 itens do 9° Ensino Fundamental,
para o CAl e 56 itens para o 3° Ensino Médio para o Curso Técnico.

2.4. Verificagcdo, por meio da aplicagdo de provas teoricas, dos conhecimentos,
habilidades e atitudes inerentes ao trabalho de alunos concluintes.

2.4.1. A CONTRATADA devera produzir provas de conhecimentos,
habilidades e atitudes inerentes ao trabalho para cada ocupacgéo/habilitacéo
indicada pelo SENAI-SP, observando as seguintes especificidades:

2.4.1.1. Construcdo de 27 provas organizadas em esquema BIB
composto por no minimo 3 cadernos, cada caderno composto por 3 blocos
de cada competéncia, isto €, 3 de capacidades especificas e 3 de
matematica e 3 de portugués. Serdo utilizados para compor esses
cadernos, itens pertencentes ao Banco de Itens SENAI e itens
encomendados no Memorial Descritivo.

2.4.1.2. A CONTRATADA devera planejar 14 provas, uma para cada
Curso Superior de Tecnologia, conforme a metodologia e tipo de questdes
do ENADE (exceto as questdes abertas, que ndo constardo desta prova),
considerando 10 questBes de conhecimentos gerais comuns a todos 0s
cursos e 30 de conhecimentos especificos para cada curso. Nesse caso,
conforme a metodologia indicada, o processamento dos resultados se da
por meio da Teoria Classica dos Testes - TCT.

2.4.1.3. A CONTRATADA devera combinar as provas de conhecimentos
especificos com as provas de Matematica e Lingua Portuguesa, de modo a
ter cadernos de provas que garantam a amplitude da avaliagdo no CAl e CT
e atenda a especificidade de cada curso avaliado de acordo com o perfil de
conclusédo dos mesmos.

2.4.1.4. A CONTRATADA devera, para os Cursos de Aprendizagem,
Cursos Técnicos e Cursos Superiores Tecnhologicos, orientar a aplicacdo em
plataforma eletrbnica de sua responsabilidade, procedendo ao cadastro, a
correcdo, processamento, apuracdo, andlise e divulgacdo dos resultados
obtidos em meio eletrénico.

24.15. A CONTRATADA devera disponibilizar recursos de
acessibilidade, bem como, contratar pessoal especializado para a aplicagao
das provas para pessoas com deficiéncia.

2.5. Levantamento das expectativas e caracteristicas dos alunos e das condi¢des
existentes nas escolas para o desenvolvimento dos processos de ensino e
aprendizagem.

2.5.1. A CONTRATADA devera reunir e analisar informagdes que fornecam
uma visao geral tanto dos aspectos quantitativos como qualitativos dos fatores
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intervenientes no sucesso escolar, para subsidiar a interpretacdo dos
resultados obtidos no item 2.2, participando, com especialistas do SENAI-SP,
da definicdo das variaveis a serem investigadas e dos critérios de avaliacéo,
preparando os instrumentos (Questionarios) para a coleta de informacdes por
meio eletronico, orientando e realizando a coleta, analisando e divulgando os
resultados sob a forma de relatérios analiticos em meio eletrénico.

2.5.2. Esses relatérios analiticos, cujas estruturas serdo discutidas com os
especialistas do SENAI-SP, deverao:

2.5.2.1. Ser apresentados em formas descritiva e grafica contendo
sinteses das conclusdes das analises, por curso, por escola, por area
tecnoldgica e por modalidade avaliada.

2.5.2.2. Os indicadores deverdo ser apresentados de forma numérica de
0 a 10 considerando a teoria de resposta ao item para respostas graduadas
— Modelo Samejima.

2.5.2.3. Ser apresentados em formas descritiva e grafica contendo
sinteses das conclusdes das andlises, por curso, por escola e nos cursos
técnicos que possuam alunos concluintes do Programa EBEP.
Pesquisa de Boas Praticas e Fatores de alto desempenho de carater amostral:
2.6.1. A CONTRATADA devera realizar uma pesquisa de boas praticas em
uma amostra de 24 escolas que serdo selecionadas e indicadas pelos
especialistas da supervisdo de avaliagdo do SENAI.

2.6.2. A pesquisa de Boas Préticas constituira um dos relatérios que seré
oferecido as escolas ao final do programa.

2.6.3. Os pesquisadores responsaveis devem ter experiéncia com pesquisa
gualitativa e realizacdo de entrevistas.

A CONTRATADA devera construir ou aprimorar, conforme o caso, ESCALA DE

PROFICIENCIA para cada curso avaliado nesta clausula:

GsJ

2.7.1.A CONTRATADA DEVERA definir junto aos especialistas do SENAI
uma ESCALA DE PROFICIENCIA para as competéncias especificas dos
Cursos de Aprendizagem Industrial e Cursos Técnicos do SENAI-SP que (I)
permita a identificacdo do nivel de desenvolvimento das habilidades dos
alunos nessas areas, (Il) ofereca dados para o diagnostico do grau de
consecucao do perfil e (1ll) possibilite a comparabilidade dos resultados entre
as unidades do SENAI em diferentes anos de aplicacdo, considerando os
resultados auferidos no PROVEI 2018.
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Clausula Terceira - Do Prazo e do Reajuste

O presente contrato vigorara pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses, de de
de a de de , podendo ser renovado por meio da

elaboracdo de Termo Aditivo, conforme previsto nos artigos 26° paragrafo Unico
e 29 do Regulamento de Licitacbes e Contratos do SENAI-SP.

Fica convencionado que na hipétese de prorrogacao do prazo contratual podera,
a critério das partes e apés o 12° més de sua vigéncia, ser aplicado o
reajustamento de preco com base no indice IPCA/IBGE, acumulado no periodo
dos ultimos 12 meses, relativo ao més anterior do término de vigéncia do contrato
ou, mediante concordancia entre as partes, referente ao segundo més anterior
ao vencimento do contrato, ou, ainda, por outro indice que venha a substitui-lo,
caso haja a sua extin¢ao.

Clausula Quarta - Do Preco e das Condi¢des de Pagamento
O preco total certo e ajustado para a prestacao dos servigos objeto do presente

contrato, é de R$ ( ), e serd pago em 3 (trés) parcelas,
conforme abaixo mencionado.

4.1.1. a primeira parcela, correspondente a 20% (vinte por cento) do valor total,
sera paga no prazo de até 20 (vinte) dias Uteis apds a validacdo dos
relatérios de aplicacdo pela Geréncia de Planejamento e Avaliacdo do
SENAI-SP dos Questionarios de percepcdo alunos concluintes do 1°
semestre de 2021 e dos Testes cognitivos CAl e CT do 1° Semestre de
2021, com previsdo de realizacdo em maio e junho de 2021,
respectivamente;

4.1.2. a segunda parcela, correspondente a 40% (quarenta por cento ) do valor
total, seré paga até 20 (vinte) dias Uteis apds a validacdo dos relatérios de
aplicagéo pela Geréncia de Planejamento e Avaliacdo do SENAI-SP, dos
Questionarios de percepcdo alunos concluintes do 2° semestre de 2021,
dos Testes cognitivos CAIl, CT e CST do 2° Semestre de 2021 e da
Pesquisa Qualitativa em 24 escolas indicadas pelos especialistas do SENAI
de Boas Praticas e fatores de alto desempenho, com previsao de realizacéo
em setembro, outubro e novembro/2021, respectivamente; e

4.1.3. a terceira parcela, correspondente a 40% (quarenta por cento) do valor
total, que sera paga no prazo de até 20 (vinte) dias Uteis apds entrega e
validacéo, pela Geréncia de Planejamento e Avaliacdo do SENAI-SP, dos
relatorios de resultados dos testes cognitivos em forma eletrbnica dos
avaliados no 1° e 2° semestre de 2021 e entrega e validacdo dos relatorios
conclusivos dos questionarios de percepcao dos alunos avaliados no 1° e
2° semestre de 2021 e relatorios de Boas Praticas, com previsao de entrega
em margo/2022.
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Os pagamentos serao, por meio da apresentacédo, pela CONTRATADA, da Nota
Fiscal/Fatura a Geréncia Contabil e Financeira — GSCF, localizada na Avenida
Paulista n°® 1313, 2° andar, Bela Vista, Sdo Paulo - SP, de modo que ocorram
somente nos dias 10, 20 ou 30 de cada més. Quando estes recairem em finais
de semana e feriados, o pagamento sera realizado no 1° dia atil subsequente.
Obs.: Os pagamentos relativos ao més de fevereiro ocorreréo nos dias 10, 20 e
28 ou 29 (ano bissexto).

Os pagamentos serdo efetuados por meio de depdsito bancério, em conta de
titularidade da CONTRATADA, especificada no competente documento fiscal,
ficando expressamente vedada a emisséo de boletos bancarios, devendo os
recibos ou duplicatas originais devidamente assinadas, referentes a quitacéo
da obrigacao, serem encaminhados ao SENAI-SP.

Por forca das legislacbes vigentes, se for o caso, o SENAI-SP devera
reter/recolher do valor bruto das notas fiscais, as aliquotas pertinentes aos
tributos e contribui¢cdes a seguir discriminados:

- Imposto de Renda;

- INSS;

- ISS (Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza);
- CSLL (Contribuicdo Social Sobre Lucro Liquido);

- COFINS; e,

- PIS/PASEP.

4.4.1. Quando da emisséo da nota fiscal, a CONTRATADA devera destacar o
valor das retencdes dos impostos/taxas referidos no item anterior.

4.4.2. No caso da CONTRATADA ser beneficiada com decisao judicial que
dispense a obrigatoriedade de retencdo e recolhimento na fonte de
gualquer dos tributos acima relacionados, devera providenciar Oficio
Judicial ao SENAI-SP para que cumpra a decisdo judicial ou, na
impossibilidade de oficiar o SENAI-SP, devera apresentar coépias
autenticadas da peticao inicial, da liminar, da sentenca, do acérdéo e
outros documentos que o SENAI-SP julgar necessarios, bem como,
providenciar, trimestralmente, Certiddo de Objeto e Pé que comprove
estar a decisao ainda em vigor na data do pagamento.

O preco estabelecido nesta clausula inclui todas as despesas com tributos,
taxas, seguro, encargos sociais e trabalhistas, bem como alimentacgao,
atendimento médico, uniformes, transporte dos empregados da CONTRATADA
e quaisquer outras despesas que incidam sobre o0 objeto do contrato.
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Fica vedada a negociagao de duplicatas com terceiros, bem como o desconto
ou a promocdao de cobranca através da rede bancaria.

45.1. Se da infringéncia no disposto no caput deste item advier protesto da
duplicata, a CONTRATADA, além da penalidade prevista neste ajuste,
obriga-se a efetuar, as suas expensas, 0 respectivo cancelamento, no
prazo maximo de 05 (cinco) dias contados da data da emissao do
correspondente instrumento cartorario, sem prejuizo de incorrer em
pagamento de perdas e danos.

O SENAI-SP reserva-se, ainda, o direito de reter/recolher quaisquer
importancias referentes a outros impostos, taxas, contribui¢cdes e recolhimentos
obrigatdrios, incidentes sobre a prestacao dos servi¢cos ora contratados.

Clausula Quinta - Das Obrigacdes Da CONTRATADA
A CONTRATADA se obriga a:

Fazer a manutencdo do Banco de Itens do SENAI SP, conforme escopo do
projeto.

Construir 875 itens para os cursos do SENAI-SP, com vistas a realizar
verificacdo, por meio da aplicacdo de provas tedricas, dos conhecimentos,
habilidades e atitudes inerentes ao trabalho de alunos concluintes e importar e
alimentar o BANCO DE ITENS DO SENAI-SP existente, conforme anexo Il
(Obs. Os cursos com a quantidade 0 sdo aqueles cujas avaliagcbes de
conhecimentos especificos do perfil serdo construidas com o Banco de Itens
do Senai-SP).

Contratar especialistas para elaboracdo dos itens de conhecimentos
especificos podendo estes especialistas fazer parte do quadro de funcionarios
do SENAI-SP.

Contratar especialistas para elaboracdo de itens de matematica e lingua
portuguesa, ndo podendo estes profissionais pertencer ao quadro de
funcionarios do SENAI-SP.

Capacitar a banca elaboradora de itens.

Validar os itens de conhecimentos especificos junto a uma representacao da
banca elaboradora e especialistas da Supervisao de Avaliacdo do SENAI-SP.

Disponibilizar plataforma online para avaliacdo, conforme previsto no escopo
do projeto.
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Realizar analises psicométricas dos itens a luz da Teoria de Resposta ao Item,
conforme escopo do projeto.

Elaborar junto aos especialistas questionarios e entrevistas qualitativas que
fardo parte da triangulacdo das variaveis da avaliacdo da educacdao profissional
do SENAI-SP, incluindo auto avaliacdo do alcance do perfil profissional dos
cursos avaliados.

Organizar os cadernos de provas que servirdo a avaliacdo da educacao
profissional nos Cursos de Aprendizagem Industrial, Curso Técnicos e Cursos
superiores, conforme escopo do projeto.

Fazer a gestao da plataforma para aplicacéo online do PROVEI para os Cursos
de Aprendizagem Industrial, Cursos Técnicos e Cursos Superiores
Tecnoldgicos.

Fazer a gestdo da plataforma que subsidiard a aplicacdo dos questionarios
eletrbnicos para todos os cursos elencados no escopo do projeto.

Fazer a gestao da plataforma para a apresentacéo visual, descritiva e interativa
dos resultados e disponibilizagdo dos relatérios para impressao.

Monitorar junto ao SENAI-SP o0s processos de aplicacdo das provas e
guestionarios eletronicos resultados da avaliacdo da educacéo profissional,
conforme escopo do projeto.

Realizar entrevistas qualitativas na amostra de escolas apontadas pelo SENAI-
SP, conforme escopo do projeto.

Realizar analise e divulgacdo dos resultados da avaliacdo da educacédo
profissional, conforme escopo do projeto.

Entregar, orientar a transferéncia para a plataforma do SENAI e manter sigilo
de todos os itens produzidos e tratados psicometricamente ao SENAI-SP, em
meios eletrbnicos, para que esses venham a compor o banco de itens de
propriedade do SENAI-SP.

Destacar representantes que participardo de reunides quinzenais junto aos
especialistas da Supervisdo de Avaliacao do SENAI-SP para gestao do projeto
de avaliacéo da educacéao profissional.

Manter sigilo das provas durante todo o processo de avaliacdo do SENAI-SP.

. A CONTRATADA é a Unica e exclusiva responsavel por quaisquer danos ou

prejuizos, que eventualmente possa causar a terceiros, bem como seus
prepostos, empregados e funcionarios, em decorréncia da execugdo dos
servicos, objeto do presente ajuste, sem que possa ser imputada
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responsabilidade civil, penal ou qualquer outro 6nus ao SENAI-SP, pelos
ressarcimentos ou indenizacdes devidas.

5.21.Fica consignado entre as partes contratantes, que a CONTRATADA sera
responsavel pelo pagamento dos salérios, encargos fiscais, trabalhistas e
previdenciarios dos funcionarios, prepostos e empregados, bem como por
eventual acidente do trabalho e indenizacao pleiteada no ambito civil e criminal.

5.22. A CONTRATADA declara que ndo emprega menores de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e nem menores de 16 anos, em qualquer trabalho,
salvo na condicéo de aprendiz a partir dos 14 anos.

5.23.A CONTRATADA devera obedecer as normas, procedimentos de acesso as
instalacdes e rotinas do SENAI-SP e, em patrticular, no que tange ao respeito a
propriedade dos dados, seguranca e sigilo das informacdes disponibilizadas ou
geradas durante a execucao dos servicos

Clausula Sexta — Das Obrigacdes do SENAI-SP
6.1. O SENAI-SP se obriga a:

6.1.1 Realizar a gestdo de contrato, acompanhando a realizacdo das
atividades definidas para o projeto e, se necessario, propor ajustes junto a
CONTRATADA, com o objetivo de assegurar seu pleno desenvolvimento, conforme
0 previsto;

6.1.2 Permitir e facilitar o acesso dos empregados da CONTRATADA as
dependéncias do SENAI-SP, quando necessario;

6.1.4 Prestar as informacfes e 0s esclarecimentos necessarios para o éxito dos
trabalhos, e que venham a ser solicitados pela CONTRATADA,

6.2. O SENAI-SP se reserva o direito de solicitar as reunides necessarias para
atendimento do objeto deste instrumento, sendo as eventuais despesas de
locomocéo, hospedagem e outras de responsabilidade da CONTRATADA.

Clausula Sétima - Da Fiscalizacao

Os servigos inerentes a este contrato serdo conduzidos sob a fiscalizacdo da
Supervisdo de Avaliacdo Educacional do SENAI-SP, que indicara funcionario(s),
gue exercera(@ao) a funcdo de gestor(es) de contrato, responsavel(is) por
acompanhar a execucéo, as etapas e prazos determinados, conferir os documentos
e relatdrios pertinentes, atestar a realizacdo dos servicos para liberacdo dos
pagamentos correspondentes.
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Clausula Oitava — Da Protecao de Dados

As Partes declaram que cumprirdo a Lei Geral de Protegédo de Dados (‘LGPD”)
n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 e todas as demais leis, normas e
regulamentos apliciveis, assim como cumprirdo suas respectivas atualizacdes
e atenderao os padrdes aplicaveis em seu segmento em relacdo ao tratamento
de dados pessoais, tanto no que diz respeito aos dados pessoais
disponibilizados pela CONTRATANTE a CONTRATADA, quanto com relacao
aos dados disponibilizados pela CONTRATADA a CONTRATANTE, pelo que
se segue:

a. possuem todos os direitos, consentimentos e/ou autorizacdes
necessarios exigidos pela LGPD, e demais leis aplicaveis, para divulgar,
compartilhar e/ou autorizar o tratamento dos dados pessoais para o0
cumprimento de suas obrigacdes contratuais e/ou legais;

b. nao conservarao dados pessoais que excedam as finalidades previstas
no Contrato e seus anexos;

C. informardo e instruirdo os seus colaboradores, prestadores de servi¢cos
el/ou terceiros sobre o tratamento dos dados pessoais, observando todas as
condi¢cBes desse Contrato, inclusive na hipétese de os titulares de dados terem
acesso direto a qualquer sistema (on-line ou ndo) para preenchimento de
informacgdes que possam conter os dados pessoais, garantindo a privacidade
e confidencialidade dos dados pessoais, e mantendo um controle rigoroso
sobre 0 acesso aos dados pessoais;

d. ndo fornecerdo ou compartilhardo, em qualquer hipétese, dados
pessoais sensiveis de seus colaboradores, prestadores de servicos e/ou
terceiros, salvo se expressamente solicitado por uma Parte a outra, caso o
objeto do Contrato justifique o recebimento de tais dados pessoais sensiveis,
estritamente para fins de atendimento de legislacdo aplicavel;

e. informardo uma Parte a outra sobre qualquer incidente de seguranca,
relacionado ao presente instrumento, em até 48 (quarenta e oito) horas,
contadas do momento em que tomou conhecimento, por quaisquer meios, do
respectivo incidente;

f. irdo alterar, corrigir, apagar, dar acesso, anonimizar ou realizar a
portabilidade para terceiros de dados pessoais mediante solicitagdo da Parte
requerente e garantira que todos os dados pessoais que forem objeto de
tratamento sejam precisos e atualizados;

g. excluirdo, de forma irreversivel, os dados pessoais retidos em seus
registros, mediante solicitacdo da outra Parte ou dos titulares dos dados, a
gualquer momento, salvo conforme determinado por lei ou ordem judicial;
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h. implementardo medidas de seguranca substancialmente, quando for o
caso, de acordo com os padrbes aplicaveis na industria projetados para
garantir a segurancga, confidencialidade e integridade dos Dados Pessoais.

I. colaborardo com a outra PARTE, mediante solicitagdo desta, no
cumprimento das obrigacdes de responder a solicitagdes e reivindicagdes de
pessoa e/ou autoridade governamental, a respeito de Dados Pessoais;

J- ao término do Contrato cessara o tratamento, inclusive qualquer uso dos
Dados Pessoais e devolvera a outra PARTE ou destruird todos os Dados
Pessoais e todas as copias destes, exceto se obrigada a manter copia de
determinados Dados Pessoais estritamente em virtude de lei;

k. o tratamento dos dados coletados, somente quando autorizados, de uma
Parte a outra, poderédo ser conservados pelo periodo de 5 (cinco) anos apos o
término do presente instrumento, com sua posterior eliminacdo, sendo
autorizada sua conservacao nas hipéteses descritas no artigo 16 da Lei Geral
de Protecado de Dados (Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018);

l. assegurardo que colaboradores, prestadores de servicos, terceiros,
parceiros e membros da equipe técnica que venham ter acesso aos dados
durante o desenvolvimento do projeto cumpram as disposicdes legais
aplicaveis em matéria de protecdo de dados pessoais, nunca cedendo ou
divulgando tais dados a terceiros, salvo se expressamente autorizado pelo
titular, por forca de lei ou determinacao judicial;

m. as PARTES néo poderédo subcontratar nem delegar o Tratamento dos
Dados Pessoais sem o consentimento prévio por escrito da outra PARTE, mas
podem as PARTES preservar e conservar os dados por si ou por empresa
contratada especialmente para este fim;

n. as PARTES declaram ciéncia de que os dados fornecidos, uma vez
anonimizados, néo sao considerados DADOS PESSOAIS, como estabelece o
artigo 12 da Lei Geral de Protecédo de Dados (Lei n® 13.709, de 14 de agosto
de 2018).

Independentemente do disposto em qualquer outra clausula deste Contrato, ou
se for o caso do Ajuste original e eventuais aditivos, a CONTRATADA é a Unica
responsavel por todo e qualquer dano decorrente do descumprimento da LEI
N° 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei de Protecédo dos Dados, seja ele
derivado de atos praticados pela propria CONTRATADA, por seus
colaboradores, prepostos, subcontratados, parceiros comerciais, empresas
afiliadas ou qualquer agente ou terceiro a ela vinculado ou que atue em seu
nome.

A Contratada deveré acessar e concordar com a Politica de Protecdo de Dados
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Pessoais e Privacidade do SENAI-SP disponibilizadas no site:

Clausula Nona - Das Penalidades

9.1. O descumprimento de quaisquer das clausulas contratuais estabelecidas neste
ajuste acarretara a aplicacdo de multa no percentual de 2% (dois por cento)
sobre o valor total global deste contrato.

9.2. A parte que der motivo a rescisdo por descumprimento das clausulas e
condicdes constantes deste ajuste, incorrera no pagamento, a parte inocente, da
multa contratual equivalente a 10% (dez por cento) do valor global do contrato,
ressalvado o direito ao credor de exigir indenizacao por prejuizo excedente, nos
termos do paragrafo unico do artigo 416 do Cdédigo Civil.

9.3. O inadimplemento total ou parcial das obrigac6es contratuais assumidas pela
CONTRATADA, dara ao SENAI-SP o direito de rescindir unilateralmente o
contrato, sem prejuizo de outras penalidades previstas no instrumento
convocatorio ou neste ajuste, inclusive a de suspenséo do direito de participar
de procedimento licitatério junto ao SENAI-SP por prazo nao superior a 02 (dois)
anos, impedimento esse extensivo as pessoas fisicas que constituiram a pessoa
juridica, as quais permanecem impedidas de licitar enquanto perdurarem as
causas de penalidade, independentemente de nova pessoa juridica que vierem
a constituir ou de outra em que figurem como sécios, e as pessoas juridicas que
tenham sécios comuns com as pessoas fisicas acima mencionadas.

9.4. As penalidades aqui previstas sao independentes, ndo excludentes e poderao
ser aplicadas cumulativamente, quando for o caso.

Clausula Décima - Da Fundamentacgéo Legal

Fazem parte integrante do presente contrato os dispositivos do Regimento do Servico
Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI (Decreto n° 404/62, atualizado pelo
Decreto n°® 6.635/08), e seu Regulamento de Licitagdes e Contratos.

Clausula Décima Primeira — Da Representacdo da CONTRATADA

A CONTRATADA declara neste ato, para todos os fins e efeitos de direito, que 0o(S)
signatario(s) é(séo) seu(s) legitimo(s) representante(s) na data de assinatura deste
instrumento, conforme documentos societarios e quando for o caso, procuracao,
constantes de seu cadastro junto ao SENAI-SP e SESI-SP, estando ciente de que a
falsidade na prestacdo desta informacdo, sem prejuizo de serem aplicadas as
penalidades previstas neste instrumento, inclusive sua resciséo e apuracédo de perdas
e danos, sujeitara todas as pessoas que para ela concorrem, as penalidades previstas
na legislacéo criminal relativas a falsidade ideolégica (art. 299 do Cddigo Penal).

GsJ
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Clausula Décima Segunda - Do Foro

As partes elegem o Foro da Comarca da Capital do Estado de S&o Paulo para dirimir
as davidas porventura decorrentes deste instrumento.

E, por estarem assim, ajustados e contratados, assinam o0 presente instrumento em
02 (duas) vias de igual teor e para 0 mesmo fim.

Séo Paulo, de de 20 .

CONTRATANTE
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

Departamento Regional de Sao Paulo

CONTRATADA

Representante(s) Legal(is)

Nome(s):
Cargo(s):
CPF(s):
Testemunhas:
Nome: Nome:
RG n°:

RG n°:
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